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Den hir skriften ar tinkt att vara en guide till mobilitet eller rorlighet i
Europa fér studie- och yrkesvigledare. Den erbjuder information om
sddant man kan tinkas behova veta om man ska vigleda nagon som
vill 4ka ut i Europa for att studera eller arbeta. Fér att vara 6verskid-
lig tar mycket av informationen formen av hanvisningar till relevanta
informationskallor. Det ar ett f6rsok att samla och systematisera rele-
vant information under ett och samma tak, vare sig det ar elever, stu-
denter eller arbetssokande som behéver vigledning. Har finns upp-
lysningar om program for internationella utbyten och internationellt
samarbete samt information inte minst betriffande vigledares egen
mobilitet och delaktighet i internationella projekt. Publikationen ar
dven en guide till de gemensamma anstringningar som pagér inom
EU for att underlitta rérligheten mellan linderna.

Det ar Euroguidance Sweden som har utarbetat skriften. Bakgrun-
den ar de svar som centret har fitt in vid upprepade tillfillen via en
enkat riktad till svenska studie- och yrkesvigledare. Svaren visar att
maénga svenska vigledare kdnner ett behov av att bli battre rustade for
att informera sina klienter om utlandsstudier och utlandsarbete.

Euroguidance Sweden finns pa Internationella programkontoret for
utbildningsomrddet, en myndighet som administrerar ett stort antal
utbytesprogram och erbjuder en rad internationella méjligheter for
olika aktérer.

Aven andra svenska myndigheter tangerar det internationella om-
radet. Det giller bl a olika typer av utbytesprogram samt frigor om
erkinnanden och tillgodordknanden. Ambitionen ar hdr att samla
denna information, med fokus pa Europa. I slutet finns dock en sam-
manstillning av de program vid Internationella programkontoret som
ger mojligheter till samarbete med linder dven utanfér Europa.

Euroguidance Sweden verkar som en informationsresurs for vig-
ledare i deras arbete med internationella fragor och centret ingar i ett
nitverk av liknande resurscentra som idag finns i 32 linder i Europa.
Genom natverket kan svenska vigledare fi svar pa sina frigor om ut-
landsstudier och arbete i andra linder genom att skicka frigorna till:
euroguidance.sweden@programkontoret.se. Nitverket har idven
hand om Europeiska kommissionens utbildningsdatabas Ploteus, som
ar en kalla till information om utbildningar i olika linder. P4 Internatio-
nella programkontorets webbplats finns egna sidor for vagledare.


http://europa.eu.int/ploteus
www.programkontoret.se/euroguidance
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Den hir guiden ska alltsa utgora ett stod i arbetet f6r vigledare och
vinder sig inte direkt till elever, studenter, arbetssékande m.fl. Den dr
faktaspackad snarare 4n rolig och intressevickande. Inspiration till att
ge sig ut i Europa tror vi att de vigledningssékande bland annat far via
vigledningssamtalet. Kdnner man att man som vigledare vill ha hjalp
pé den punkten, finns ett antal webbplatser som vinder sig direkt till
olika mélgrupper. I skriften finns manga hanvisningar till relevanta
webbsidor. Tva webbplatser som vinder sig direkt till gymnasielever
respektive hogskolestudenter med tips och rdd frain dem som varit ute
ar:

* Utbytesstudent.se (information och tips f6r gymnasieelever om
allt frén packning till hemlidngtan)

* STARS (erfarenheter, tips och idéer fran svenska hogskolestuden-
ter som tillbringat en studieperiod utomlands)

Mojligheterna till utbildning och arbete i Europa ar i stort sett obegrin-
sade. Det bor darfor papekas att skriften inte gér ansprak pa att vara
heltickande. Synpunkter pa innehllet ar vilkomna. Skicka i sa fall ett
meddelande till Euroguidance Sweden,
euroguidance.sweden@programkontoret.se .


www.utbytesstudent.se
www.stars.liu.se

Begreppet Den europeiska dimensionen syftar pd det mervirde som
uppstér dé en person tillbringar en period i ett annat land och skaffar
sig nya erfarenheter och en 6kad kulturell forstielse. Att spendera en
period i ett annat land med att studera eller arbeta ger méinga férdelar
utdver de faktiska meriter, som sjilva utbildningen eller arbetslivser-
farenheten ger. Sprakkunskaper ar kanske det forsta man tanker pa
— det bista sittet att lira sig ett nytt sprak ar att vistas i det land dar
spriket talas! Man far ocksd en djupare forstielse for det land man
vistas i under en litet langre tid. En termin utomlands kan ricka for
att fi en inblick i bade politiska, ekonomiska och kulturella skillnader
mellan olika linder. Sddana erfarenheter ir virdefulla idag da viiallt
hogre utstrickning blir beroende av omvirlden och internationella re-
lationer paverkar bade vart samhille och vara dagliga liv.

Att leva i en ny milj6é och knyta nya kontakter 4r berikande. Per-
sonliga férmagor som sjilvstindighet, flexibilitet och initiativkraft
utvecklas. Underskningar visar ocksd att utlandserfarenhet ofta
ses som en merit i sig vid en anstillning. I en undersékning gjord av
Svenskt Naringsliv framhaller féretags- och branschféretridare "in-
terkulturell kompetens” som ett av sex viktiga kompetensbehov for
framtiden (Rapport "Féretagens kompetensbehov — en utmaning for
Sverige”, 2006)

Att arbeta en tid i ett annat land kan ocksa innebdra kompetens-
utveckling inom det egna verksamhetsfiltet, dd man far tillfille att
studera andra sitt att géra saker, nya tekniker etc. Aven utlandsstu-
dier kan vidga perspektiven pa motsvarande sitt och inom vissa om-
riden finns kanske utbildningar som 6ver huvud taget inte erbjuds i
Sverige.

Gunilla Mérald, som doktorerat pd en avhandling om ungdomars
internationella rérlighet talar om utveckling av ett "mobilitetskapi-
tal” som de unga investerar i. (Rotad, rotlés, rastlés: Ung mobilitet i
tid och rum, 2003). Flera undersokningar, bl a en dansk rapport om
yrkesutbildningselevers behéllning av utlandspraktik (Praktik i ud-
landet — hvad lzerer eleverne?, CIRIUS 2006), visar ocksd att mobilitet
med mycket bra resultat kan anvindas som verktyg i en persons ut-
veckling — verktyg som vigledare kan anvinda sig av i sitt arbete.

Den europeiska dimensionen i studie- och yrkesvigledning inne-
bir, i linje med detta, kompetensutveckling fér vigledare genom att
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vigledare studerar arbetsmetoder och tekniker i andra linder och 6kar
sin kinnedom om andra linders utbildnings- och arbetsmarknads-
system. Framfor allt innebdir dock den europeiska dimensionen inom stu-
die- och yrkesvigledning att studie- och yrkesvigledare i sitt dagliga arbete, i
samtalet med sokande, tar upp internationella mojligheter till utbildning och
arbete som ett alternativ bland andra. Mobilitet bland vigledare sjilva
bidrar sjalvklart till méjligheten att informera klienterna.

P4 danska Undervisningsministeriets "UddannelsesGuiden” har
man tagit fram en "verktygslada” (mobilitetsvaerktgjskasse) for vig-
ledare som skall vigleda till utlandsstudier. Har kan man ta del av
redskap, texter och goda exempel som kan anvindas i arbetet.

Euroguidance Sweden har i samarbete med Euroguidance Den-
mark utarbetat publikationen Grénslés Végledning, som genom en
rad artiklar pé olika sitt belyser omradet vigledning och mobilitet.

Inom EU finns en stor tilltro till vigledningens férmaga att bidra
till 6kad mobilitet i Europa och till det livslanga ldrandet. I maj 2004
antog utbildningsministrarna inom EU en resolution om végled-
ning, dir man bl a enades om f6ljande skrivning; "livslang vigled-
ning bidrar till att uppfylla Europeiska Unionens mal f6r ekonomisk
utveckling, effektiv arbetsmarknad och yrkesmassig och geografisk
rorlighet genom att effektivisera investeringar i utbildning och yrkes-
utbildning, livslangt lirande, humankapital och arbetskraftsutveck-
ling”.

Aven i EU Kommissionens handlingsplan fér kompetens och
rorlighet frin 2002 betonas studie- och yrkesvigledningens betydelse
som ett verktyg for att frimja bade yrkesmissig och geografisk rér-
lighet pa arbetsmarknaden. Hir tar man fasta pa vigledarnas mgoj-
lighet att 6ka kunskapen om andra ldnders utbildnings- och arbets-
marknadssystem pd hemmaplan.

Det finansiella stodet till mobilitet har 6kat avsevirt inom EU
de senaste tio dren och i det nya Programmet for livslangt lirande
(2007—2013) 4r mobilitetsinslaget dn starkare. Detta vittnar om den
stora vikt man lagger vid fri rorlighet i Europa. En 6kad rérlighet ger
tillgdng till en bredare arbetsmarknad och ett storre utbildningsut-
bud, nigot som &kar férutsittningarna for ett livslingt ldrande.


www.programkontoret.se/upload/sv/program/euroguidancesweden/granslos_vagledning_publikation2007.pdf
http://ec.europa.eu/employment_social/news/2002/feb/ap_sv.pdf
http://ec.europa.eu/employment_social/news/2002/feb/ap_sv.pdf
www.ug.dk/Videnscenter for vejledning/Forside/V�rkt�j til vejledere/Mobilitetsv�rkt�jskassen.aspx
www.programkontoret.se/upload/sv/vagledare/Council_Resolution_on_Guidance-S.pdf
www.programkontoret.se/upload/sv/vagledare/Council_Resolution_on_Guidance-S.pdf

2.1 FRI RORLIGHET | EUROPA
Medborgare inom EU:s medlemsstater har ratt att rora sig fritt mel-
lan linderna.

Samma regler giller i princip i alla 27 medlemslidnder; Belgien,
Bulgarien, Cypern, Danmark, Estland, Finland, Frankrike, Grekland,
Irland, Italien, Lettland, Litauen, Luxemburg, Malta, Nederlinderna,
Polen, Portugal, Rumdanien, Slovakien, Slovenien, Spanien, Storbri-
tannien, Sverige, Tjeckien, Tyskland, Ungern och Osterrike.

Genom EES-avtalet giller dessa regler dven f6r Island, Liechtenstein
och Norge. Dessutom giller det Schweiz, som har ett eget avtal med EU.

Fri rérlighet f6r personer giller alltsd idag for totalt 31 linder i
Europa. I vissa linder finns 6vergingsregler fér nya medlemsldander
fran 2004 och framat. Fér svenskar rdder dock i princip full rorlig-
het i alla linder. En 6versikt éver gillande 6vergangsregler finns hér.
Mer information om fri rérlighet gir att hitta hos Riksdagens EU-
upplysning.

Tre linder; Kroatien, Makedonien och Turkiet, har ansékt om
medlemskap i EU. De omfattas 4nnu inte av reglerna om fri rérlighet.
Ovriga lander i Europa ir; Albanien, Andorra, Armenien, Azerbajdz-
jan, Bosnien-Hercegovina, Georgien, Moldavien, Monaco, Ryssland,
San Marino, Serbien och Montenegro, Ukraina, Vatikanstaten, Vit-
ryssland. (Europa enligt Utrikespolitiska institutet).

Genom webbplatsen Ditt Europa hittar man information om
rittigheter och méjligheter i EU och pé dess inre marknad. Man kan
exempelvis lisa om hur man bor, arbetar och studerar i ett annat EU-
land. P4 Europa Direkt kontoren runt om i Sverige kan man ocksa fa
information om en rad fragor med koppling till EU.

Nordiska ministerrddets informationstjansten "Halla Norden” ger
information om studier, arbete och flytt inom de nordiska linderna.

2.2 BESTAMMELSER OCH AVTAL

Mycket har de senaste dren gjorts i Europa for att underlatta forflytt-
ningen mellan linderna. De formella reglerna f6r uppehallstillstand
och visum har blivit allt mer generdsa och anstringningar har 4ven
gjorts for att hitta modeller f6r redovisning av studieresultat och yr-
kesmdssiga meriter sa att de blir gdngbara i hela Europa.


http://www.eu-upplysningen.se/Medlemskap-och-historik/Om-medlemslanderna/Medlemsavtal-och-undantag-/Overgangsregler-for-lander-anslutna-ar-2004-/
http://www.eu-upplysningen.se/Amnesomraden/Fri-rorlighet/
http://www.eu-upplysningen.se/Amnesomraden/Fri-rorlighet/
http://ec.europa.eu/youreurope
http://ec.europa.eu/europedirect/index_sv.htm
www.hallonorden.org
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2.2.1 Formella regler for studier

De regler om fri rorlighet som giller inom EU innebir att man som
EU-medborgare har ritt att bositta sig och studera, vidareutbilda sig
eller forska inom EU/EES linderna och i Schweiz.

REGISTRERING; UPPEHALLSTILLSTAND ELLER VISUM?

Det enda man behover tinka pa ar att om utlandsstudierna varar
lingre 4n tre minader sa kan virdlandet krava att man registrerar sig
hos landets myndigheter. Man har ritt att stanna i virdlandet under
hela studietiden, under férutsittning att man kan férsérja sig och att
man har en sjukférsikring. Dessutom ska den utbildning man gar
vara godkind av virdlandets myndigheter.

EU-medborgare som ska studera i Island, Liechtenstein, Norge el-
ler Schweiz méste s6ka uppehdllstillstind. Det giller dock inte svenska
(nordiska) medborgare som ska studera i Island eller Norge.

Ska man studera i ett europeiskt land utanfér EU/EES/Schweiz be-
hoéver man fér det mesta ocksé ett visum. Oftast behévs dven en inbju-
dan och/eller antagning till en utbildning i det aktuella landet. Man
maste ocksd kunna visa att man har tillrickligt med pengar att leva pa.
Det bista sittet att fa veta vad som géller i respektive land ar att kon-
takta ambassaden. I Utrikesdepartementets "Diplomatlista” finns en
forteckning 6ver andra landers representation i Sverige. P4 Utri-
kesdepartementets hemsida finns ocks4 information om visum och
ivilka linder det behévs.

SJUKFORSAKRING

Forsikringskassan utfirdar ett europeiskt sjukférsdkringskort.
Kortet bestills hos Férsikringskassan. P4 deras hemsida kan man
4ven ldsa om svenska férméner som man kan "ta med sig” om man
bor utomlands.

Om man skulle bli sjuk eller rika ut for en olycka under vistelsen i ett
annat EU/EES-land kan man ha ritt till medicinskt nédvindig sjukvard
pé samma ekonomiska villkor som landets egna invanare, dvs. man beta-
lar endast patientavgiften. Man maste da vinda sig till en ldkare eller an-
nan vrdpersonal som 4r ansluten till det allménna sjukvérdssystemet i
det land dir man vistas. Dessutom maste man ha med sig det Europeiska
sjukforsakringskortet som ska visas upp direkt f6r vardgivaren.

Aven i lander utanfér EU/EES kan man ha ritt till sjukvard enligt
en sirskild 6verenskommelse mellan staten och landstinget. Las mer
om detta pa Forsdkringskassans webbplats. Konsumenternas
forsdkringsbyra har tagit fram en liten lathund for tryggare resa.
[ Utrikesdepartementets rad infér utlandsresan kan man ldsa mer
om vad man kan fa hjilp med om olyckan ar framme.


http://www.regeringen.se/sb/d/2366
www.regeringen.se/sb/d/394
www.regeringen.se/sb/d/3945
www.fk.se/privatpers/utomlands
www.fk.se/privatpers/utomlands
http://www.konsumenternasforsakringsbyra.se/artikel/document/Lathund_okt_CTY.pdf
http://www.konsumenternasforsakringsbyra.se/artikel/document/Lathund_okt_CTY.pdf
http://www.regeringen.se/sb/d/3945
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2.2.2 Formella regler for arbete
Som EU-medborgare har man ritt att bide soka arbete och arbeta i ett
annat EU/EES-land.

REGISTRERING, UPPEHALLSTILLSTAND, ARBETSTILLSTAND
ELLER VISUM?

Man kan vistas och s6ka arbete i ett EES-land under tre manader utan
att vara registrerad. Efter det kan virdlandet krava att man registrerar
sig hos landets myndigheter. Vid registreringen ska man kunna visa
upp en giltig id-handling och ett anstillningsintyg eller ett intyg som
styrker att man soker arbete.

EU-medborgare som ska bositta sig och arbeta i Island, Liechten-
stein, Norge eller Schweiz maste dock soka uppehdllstillstind. Mer in-
formation kan man fa hos respektive lands ambassad (se avsnitt 2.2.1).
I de nordiska linderna ar arbetsmarknaden fri och inga tillstind be-
hovs f6r nordiska medborgare. Genom webbplatsen Ditt Europa hit-
tar man mer information om rittigheter och méjligheter inom EU.

Som arbetssékande har man ocksé ritt att med svensk arbetslés-
hetsersittning dka till ett annat EES-land fér att s6ka arbete under
tre manader. For detta krivs ett intyg frin Arbetsléshetskassan som
heter E303.

For att arbeta i linder som inte 4 medlemmar i EU/EES kravs bade
arbetstillstind och uppehéllstillstind samt i vissa fall inresevisum.
For att fd veta vad som giller bér man kontakta respektive lands am-
bassad (se avsnitt 2.2.1). P4 Utrikesdepartementets hemsida finns
information om visum och i vilka linder det behdvs.

SJUKFORSAKRING

Fran och med den dagen man bérjar arbeta i ett annat EU-land har
man inte lingre ratt till sjuklon och sjukpenning i Sverige. I stillet har
man ritt till motsvarande ersittning i det land man arbetar. Reglerna
skiljer sig at i de olika EU-linderna, bl.a. betriffande karensdagar och
arbetsgivarperioder. I nagra linder krévs att man har varit i landet en
viss tid innan man omfattas av dess férsakringssystem.

Man har éven ritt till sjukvird pa samma villkor som 6évriga med-
borgare i det land man arbetar. Om man rékar ut fér en arbetsskada
giller arbetsskadeférsakringen som finns i det land man arbetar. Reg-
ler och bestimmelser skiljer sig 4t mellan linderna, varfér man bér ta
reda pa vad som giller i det aktuella landet innan man reser ut.

Om man arbetar i linder utanfér EU s& saknar man forsikrings-
skydd helt och hallet savida inte avtal finns mellan Sverige och detta
land. P4 Forsakringskassans webbplats finns information om vilka
férméner den som ar forsikrad i Sverige och flyttar utomlands kan ha
ratt till frén Socialférsidkringen. Bland annat kan man ta del av vilka
regler som giller f6r arbetstagare inom EU och delar av 6vriga virlden.
Konsumenternas forsékringsbyra har tagit fram en liten lathund


http://ec.europa.eu/youreurope
www.iaf.se
www.regeringen.se/sb/d/3945
www.fk.se
http://www.konsumenternasforsakringsbyra.se/artikel/document/Lathund_okt_CTY.pdf
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for tryggareresa. I Utrikesdepartementets rad infor utlandsresankan
man ldsa mer om vad man kan fa hjilp med om olyckan ar framme.

AU PAIR
Om man som au pair blir sjuk eller rakar ut f6r en olycka nir man
arbetar i ett annat EU/EES-land giller i princip samma regler som for
studerande. (Se avsnitt 2.2.1 Formella regler for studier, Sjukforsikring).
Innan avresan bér den som ska arbeta som au pair kontakta bade
Forsikringskassan och sitt eget forsikringsbolag. Vissa férsakrings-
bolag har sd kallade au pair férsikringar. Via Konsumenternas fér-
sikringsbyrd kan man jdmfdra forséakringar. For fler rad om férsak-
ringar, titta pd Férsakringskassans webbplats.

2.2.3 Gemensamma overenskommelser pa
utbildningsomradet

For att underldtta for studenter att forflytta sig mellan linder och la-
rositen har man inom Europa triffat en rad 6verenskommelser och
utvecklat gemensamma standarder pa utbildningsomridet. Nedan
kan du ldsa om en del av dessa Aven nir det giller méjligheten att
arbeta och praktisera inom EU har man pa olika sitt férsokt géra det
littare att vardera och jamfora olika typer av meriter for att pa sa vis
underlitta rorligheten pd arbetsmarknaden mellan olika linder.

BOLOGNADEKLARATIONEN

I Bolognadeklarationen, som undertecknades 1999 av 29 linder dari-
bland Sverige, faststills ett antal rekommendationer for att skapa ett
europeiskt omrade fér hogre utbildning (European Higher Education
Area) till 2010. De 6vergripande mélen ér:

* att frimja rérlighet,
% att frimja anstéllningsbarhet,

* att frimja Europas konkurrenskraft/attraktionskraft som utbild-
ningskontinent.

Mer information finns har.

LISSABONKONVENTIONEN

Lissabonkonventionen (Konvention om erkdnnande av bevis avseende hdgre
utbildning i Europaregionen) fran 1997, tridde i kraft i Sverige 2001. Kon-
ventionen innebar att de avtalsslutande linderna erkdnner varandras
gymnasieutbildningar fér tilltrade till hégre utbildning. Dessutom er-
kidnner man studieperioder och examina inom hégre utbildning fran
de olika linderna f6r vidarestudier eller arbete. Lds mer om konven-
tionen. Lis mer om EU:s gemensamma utbildningsmal.


http://www.regeringen.se/sb/d/6998
http://www.konsumenternasforsakringsbyra.se/jamfor/jamfor_forsakring.asp?_ci_insurance_type_id=64&avd=JAMFOR&menu=JAMFOR
www.fk.se
www.hsv.se/lagochratt/internationellaregelverk/bolognaprocessen
www.hsv.se/lagochratt/internationellaregelverk/lissabonkonventionen
www.hsv.se/lagochratt/internationellaregelverk/lissabonkonventionen
http://www.regeringen.se/sb/d/9748
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KOPENHAMNSDEKLARATIONEN

EU:s utbildningsministrar skrev tillsammans med foretridare fér
arbetsmarknadens parter i Europa pa en deklaration i Képenhamn
2002 om frimjande av ett ndrmare europeiskt samarbete i friga om
yrkesutbildning. Mélet var att frimja rérligheten genom att 6ka ut-
bildningarnas och utbildningsbevisens gdngbarhet i andra europeiska
linder dn dar de forvirvats samt att hoja kvalitén i utbildningen. Mer
information finns har.

OVERENSKOMMELSER | NORDEN

En nordisk éverenskommelse som liknar Lissabonkonventionen ir
Nordisk deklaration om erkinnande av bevis avseende hégre uthildning.
Den innebir ett msesidigt erkinnande av de nordiska lindernas ho-
gre utbildning Man har dven kommit 6verens om att det ska finnas en
storre enighet mellan linderna nar det giller erkinnande av yrkeser-
farenhet och annan utbildning 4n hégre utbildning.

Nordisk éverenskommelse om tilltride till hogre utbildning innebdr att
man ger utbildningssékande som dr bosatta i ett annat nordiskt land
tilltrdde till hogre utbildning pd samma villkor som s6kande fran det
egna landet. Overenskommelsen giller inte forskarutbildning. Fér
gymnasieskolan finns en motsvarande 6verenskommelse om att ge ut-
bildningssokande fran ett annat nordiskt land tilltrade till gymnasiala
utbildningar pd samma villkor som de egna medborgarna.

For mer information om nordiska avtal inom utbildning, besok
Nordiska Radets resp. Nordiska Ministerradets webbplats.

ENIC/NARIC

For att folja Lissabonkonventionen och fér att kunna utveckla det
praktiska arbetet med erkdnnande av kvalifikationer har EU och Eu-
roparadet i samarbete med UNESCO inrittat nitverk, NARIC (Natio-
nal Academic Recognition Information Centre) inom EU och ENIC
(European Network of Information Centres) inom UNESCO. Nitver-
ken har ett nira samarbete och de olika centren har bl a till uppgift
att informera om erkidnnande av examina och andra kvalifikationer
samt om vart man vinder sig om man vill arbeta inom ett reglerat
yrke i ett visst land. NARIC/ENIC har en gemensam webbplats.
Det svenska ENIC/NARIC kontoret finns pa Hogskoleverket.

NATIONAL REFERENCE POINT (NRP)

Nationellt referenscentrum fér information om yrkesutbildning 4r
till for den som énskar information om yrkesutbildning i olika eu-
ropeiska linder. Nationella referenscentra finns i samtliga medlems-
stater inom EU/EES och de 4r sammankopplade till ett nitverk. Har
finns information om den kompetens en viss yrkesutbildning kan ge
en individ. Svenskt referenscentrum finns pa Skolverket.


http://ec.europa.eu/education/copenhagen/index_en.html
www.norden.org/avtal/utbildning/sk/index.asp?lang=
http://www.enic-naric.net/index.aspx
www.hsv.se/utlandskutbildning/bedomningavutbildning/internationelltsamarbete
www.senrp.se
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2.2.4 Gemensamma standarder for redovisning
av meriter

ECTS

ECTS eller European Credit Transfer System &r ett system som ut-
vecklats inom ramen fér Erasmus programmet. Det bygger pa ett
gemensamt poingsystem, s.k. ECTS-credits, dir en svensk universi-
tetspodng motsvarar 1 ECTS-credit. Idag anvinds ECTS som stod vid
tillgodordknanden dven utanfér Erasmus programmet. ECTS inklu-
derar ocksa en betygsskala som tilllimpas i varierande utstrickning.
Om man har méjlighet att fa sina utlandsstudier uttryckta i ECTS, sa
underlattar det bedémningen p4 hemmaplan.

EUROPASS

Inom ramen fér det s.k. Europass har man samlat flera av de gemen-
samma standarder som har utarbetats for att underlatta mobiliteten.
Tanken bakom Europass dr att meriter och kvalifikationer beskrivas
péd samma sitt och ddrmed blir littare att forstd i hela EU. I Sverige
ar det Internationella programkontoret som &r nationellt Europass
center.

Europass bilaga till examensbevis (Diploma supplement) dr en bilaga
pé engelska, som atfsljer examensbeviset frin universitet och hégsko-
lor. Bilagan beskriver utbildningen och dess plats i det svenska utbild-
ningssystemet. Det d4r Unesco och Europarddet som gemensamt har
utvecklat bilagan. Den utfirdas av den hégskoleinstitution som har
utfirdat det ursprungliga examensbeviset

Europass tilldgq till slutbetyg (Certificate Supplement) ar ett tilligg
till slutbetyget fran gymnasiet som ger information om vilka kvalifi-
kationer man besitter efter ett visst yrkesinriktat program. P4 NRP:s
webbplats finns sidana betygstilligg bade pa svenska och pé engel-
ska for alla svenska yrkesinriktade program.

Europass meritforteckning ar en gemensam mall for ett europeiskt
Curriculum Vitae. Den féljer en gemensam standard pd alla sprak
och ger en 6versikt 6ver kunskaper och firdigheter hos en individ. CV
mallen kan laddas ned frin Europass portalen.

Europass mobilitet (Europass Mobility) ar ett intyg pa utlandsfor-
lagd utbildning, ett dokument som intygar att en eller flera delar av
en utbildning har genomférts i ett annat land inom EU é4n det egna.
Tack vare dokumentet kan man tillgodordkna sig den period av stu-
dier eller praktik man genomfér hos en mottagande partner inom
EU. Mer information finns pd Internationella programkontorets
webbplats.

Europass sprikpass (Language passport) dr anpassad for gymnasie-
skolan och vuxenutbildningen. Den bestér av tre delar; sprakpasset,
sprakdossiern och sprikbiografin. Tillsammans utgér de ett doku-
ment som beskriver innehavarens sprakfirdigheter och erfarenheter


www.programkontoret.se/Europass
www.programkontoret.se/Europass
www.senrp.se
www.senrp.se
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/vernav/Europasss+Documents/Europass+CV/navigate.action?locale_id=6
www.programkontoret.se/Europass
www.programkontoret.se/Europass
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av att anvinda spraket. Sprikpasset kan fyllas i pA Europassporta-
len.

YOUTHPASS

Alla som genomfort en aktivitet inom programmet Ung och Aktiv i
Europa kan fa ett intyg, ett si kallat Youthpass, pa att de deltagit.
Syftet med Youthpass ar att deltagarna ska ges mojlighet att reflektera
kring sina upplevelser och lirdomar i aktiviteten de deltagit i. Tanken
ar ocksé att samhillet ska fi upp 6gonen fér det lirande som sker i
samband med ideell ungdomsverksamhet. Ungdomsstyrelsen admi-
nistrerar programmet.

EQF

I oktober 2007 réstade Europeiska parlamentet f6r en rekommenda-
tion om att inrdtta en europeisk referensram fér kvalifikationer for
livslangt lirande, European Qualifications Framework, EQF. Syste-
met bestar av itta (8) referensnivier som beskriver vad innehavaren
vet, forstar och kan géra efter en viss avslutad laroprocess. Hér foku-
serar man pa individens "learning outcomes” snarare dn p4 sjilva ut-
bildningen ("learning input”). Nivaerna omfattar hela rickvidden av
kvalifikationer fran slutet av grundskolan till de hégsta nivierna inom
akademisk och yrkesinriktad utbildning. Som ett led i utvecklingen av
EQF rekommenderas linderna att utveckla ett "qualifications fram-
ework” pa nationell nivd och att knyta de nationella kvalifikationssys-
temen till den europeiska referensramen senast 2010. Férhoppningen
ar att alla nya kvalifikationer som utfirdas inom EU knyts till relevant
EQF nivé frdn och med 2012.

ECVET

European Credit System for Vocational Education and Training,
ECVET, ir ett samarbete som syftar till att underlitta jimférelser och
oka forstaelsen for de kvalifikationer och kompetenser som erhills via
olika yrkesutbildningar. Viktiga inslag i detta dr att man delar upp det
en individ skall ldra sig/behirska ("learning outcomes”) efter en viss
utbildning i mindre enheter (units) och att savil delarna som hela ut-
bildningen podngsitts (points) for att beskriva omfattningen. Tanken
ar att ECVET skall utgora ett stod i mobilitetsprocessen, inte endast
mellan linder utan ocksd mellan olika utbildningsnivéer. Det hela
bygger pa ett émsesidigt fortroende mellan utbildningsanordnare
och institutioner i de olika linderna, s att de "units” som en person
tagit inom en utbildning i ett land utan vidare godkinns som en del
av samma utbildning i ett annat land. Den stora skillnaden mot ECTS
ar att hir dven kan ingd kompetens férvirvad utanfér det formella
utbildningssystemet — kompetens som med hjélp av ECVET blir var-
derad och validerad. Verktyget dr under utveckling.


http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/vernav/Europasss+Documents/Europass+Language+Passport/navigate.action?locale_id=6
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/vernav/Europasss+Documents/Europass+Language+Passport/navigate.action?locale_id=6
www.ungdomsstyrelsen.se/art/1,2072,7055,00.html
http://ec.europa.eu/education/policies/educ/eqf/index_en.html
www.senrp.se/sb/d/1307/a/5598;jsessionid=D1B5CDE670FF26FB267CE7BF3163A2F1
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EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE,; ECDL

ECDL ir en internationellt erkind standard f6r datakunskaper. Kér-
kortet kan tas hos ett av de auktoriserade testcenter, som finns pa flera
hall i Sverige. Hos Dataféreningen i Sverige finns information om
korkortet och hur man tar det.

INTERNATIONELLT KORKORT

Den som ska kéra nagot fordon i linder utanfér EES-omradet bér ha
ett internationellt kérkort. Man kan fi ett sddant utfirdat om man
har ett giltigt svenskt kérkort. P4 Kérkortsportalen finns mer infor-
mation.

2.3 FORBEREDELSER

Forutom att vara medveten om de bestimmelser som giller, behover
man infér en utlandsvistelse dven ta reda pd hur man sammanstiller
en ansdkan for arbete eller studier och hur man visar sin behérighet/
kompetens fér en utlindsk utbildningsanordnare eller arbetsgivare
samt hur man hittar en bostad. Férberedelserna handlar ocksa om
vad man bér tinka pa i forvig for att underlitta ett tillgodordknande
nir man kommer hem.

For den som dker ut for att studera beror mangden av férberedelser
mycket pd om man dker inom ett program eller inte. Manga praktiska
detaljer blir 16sta om man viljer att dka inom ramen fér ett utbytes-
program. Aker man diremot pa egen hand fir man ordna det mesta
sjilv. (Se vidare avsnitt 3.1 Studera inom ett program resp. 3.2 Studier pd
egen hand).

Om man avser att arbeta i ett annat europeiskt land, maste man
forstas dgna tid och kraft &t att s6ka och fi en anstillning. (Tips om
detta under avsnitt 4.2.1 Requljirt arbete).

2.3.1 Guider/Checklistor
Det finns flera guider och checklistor fér vad man bér tinka pa infér
en period utomlands:

* Pa AMS webbplats hittar man information och rdd om arbete ut-
omlands.

* I SACO:s skrift "Vérlden som arbetsmarknad”, finns informa-
tion bade om mdjligheterna till arbete utomlands och villkor for
utlandsarbete. Skriften finns tillganglig p4 SACO:s webbplats.

* Broschyren "Studera utomlands” kan bestillas kostnadsfritt frin
Hogskoleverket. Den finns ocksd som pdf-fil pd Hogskoleverkets
webbplats.


www.dfs.se/datakortet
www.korkortsportalen.se/VV_Templates/Page____541.aspx
www.ams.se/go.aspx?c=32230
www.saco.se/templates/Article.aspx?id=1892&epslanguage=SV
www.hsv.se/download/18.539a949110f3d5914ec800065322/studera_utomlands.pdf
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* Vissa universitet har pa sina hemsidor tips och rdd om vad man
bér tinka pa infor utlandsstudier. Hir finns ett exempel.

* P4 Syoguidens webbplats kan man fa tips om bide studier och
arbete i utlandet.

* Pa Utrikesdepartementets webbsida kan man hitta praktiska
rdd om sikerhet infér en utlandsvistelse.

* Specifik information om vissa linder kan man fa via respektive
lands ambassad i Sverige. I Utrikesdepartementets "Diplomatlis-
ta” finns en forteckning éver andra linders representation i Sve-
rige.

* Databasen HEAG ir en tillginglighetsguide rérande service for stu-
denter med funktionshinder vid universitet och hégskolor i Europa.

Se vidare lanktips under avsnitt 3.2.1 Information om utbildning i andra
lander respektive avsnitt 4.2.1 Ovriga ldnktips, arbete.

2.3.2 Oversittning av betyg och intyg

Vare sig man ska soka arbete eller studera i ett annat land sa beho-
ver man oftast dversitta sina betyg. Har kan flera av de gemensamma
standarder fér redovisning av meriter som presenterades under avsnitt
2.2.4 komma till anvindning.

Nationellt referenscentrum, NRP, tillhandahéller betygstilligg
pa engelska for de yrkesinriktade gymnasieprogrammen, dar infor-
mation ges om vilka kvalifikationer eleven har efter slutférda studier.
Dessa kan vara bra att bifoga en ansokan. (se Europass tilligg till slut-
betyg under avsnitt 2.2.4)

Vill man diremot ha en engelsk beskrivning av sitt teoretiska
gymnasieprogram far man vinda sig till en auktoriserad Gversittare.
P4 Skolverkets webbplats finns information om detta, liksom be-
greppsoversittningar och dokument som &r bra att bifoga i sin ansé-
kan. Detsamma giller fér 6versittningar av grundskolebetyg.

P4 Kammarkollegiets webbplats kan man géra en sokning pa
auktoriserade tolkar/6versittare. Man kan dven séka via Féreningen
Auktoriserade Translatorer.

For 6versittning av akademiska meriter, se information om ECTS
och Europass bilaga till examensbevis under avsnitt 2.2.4. Om man inte
har majlighet att fa ett registerutdrag pa engelska 6ver sina universi-
tetsstudier fran sin hogskola eller om man behéver Gversitta t ex en
kursplan, bér man ocksd vinda sig till en auktoriserad 6versattare.
Hégskoleverket har foreskrifter och allménna rad om éversittning
till engelska av svenska examina.


www.su.se/studentliv/utlandsstudier
http://www.syoguiden.com
www.regeringen.se/sb/d/2366
www.regeringen.se/sb/d/2366
www.senrp.se
www.skolverket.se/sb/d/483
www.kammarkollegiet.se/
www.eurofat.se/sve/default.asp
www.eurofat.se/sve/default.asp
www.hsv.se/publikationerarkiv/lagarochregler/hogskoleverketsforeskrifter/20071.4.5b73fe55111705b51fd8000838.html
www.ud.se/resklar
www.regeringen.se/sb/d/2366
www.regeringen.se/sb/d/2366
http://www.studeramedfunktionshinder.nu/index.htm
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2.3.3 Boende

De studenter som aker inom ett utbytesprogram brukar i regel fa hjilp
med att skaffa bostad. Om man dker via en organisation ingér vanligt-
vis ocksd boende pa universitetsomradet eller i en vardfamilj i priset.

De flesta utlindska universitet hjilper sina internationella studen-
ter att hitta bostad. Det vanligaste 4r att man bor i studentkorridor,
inneboende hos en virdfamilj eller delar ligenhet med andra studen-
ter. Boendestandard och priser varierar mellan olika linder, stider
och universitet.

Den som mdste ordna sitt boende sjilv, kan under rubriken "Att
flytta till ett annat land” i utbildningsdatabasen PLOTEUS finna tips
och rdd om hur man hittar bostad i olika linder i Europa. Aven i den
europeiska portalen for rérlighet i arbetslivet, EURES, kan man hitta
bostadsinformation under rubriken "Leva och arbeta”.

Man kan dven kontakta lokala bostadsformedlingar eller annon-
sera i den lokala dagspressen. MyTellus har tips om méjligheter.

2.3.4 Spraktest

Utlandska universitet kréiver ofta att man kan uppvisa ett visst resultat
pé ett spraktest. Kraven varierar mellan universiteten/hégskolorna,
varfér det dr viktigt att vinda sig direkt till det universitet man ar in-
tresserad av for att fa veta exakt vad som géller. Spraktesten ges endast
vid vissa tillfdllen, och det kan ibland ta ling tid att fa sitt resultat,
si det ir viktigt att vara ute i god tid. Aker man ut inom ett program
behdéver man oftast inte géra nagot spriktest.

I Europass sprakpass som finns beskrivet under avsnitt 2.2.4 4r tan-
ken att man dven skall kunna dokumentera icke formella sprakme-
riter. Vill man pé detta sitt dberopa reell kompetens i sprak vid en
ansdkan till utbildning bér man héra efter om utbildningsanordna-
ren godkinner detta. Fér en arbetsgivare kan det minga gdnger vara
viktigare att man behérskar ett sprak dn att man har godkinda betyg
eller spraktest. Aven hir ar det dock bést att diskutera saken med ar-
betsgivaren ifriga.

ENGELSKA

De vanligaste spriktesten i engelska dr IELTS (The International Eng-
lish Testing System), TOEFL (Test of English as a Foreign Language)
eller en Cambridgeexamen i engelska. I testen ingdr att lyssna, tala,
lisa och skriva.

I Sverige ges IELTS-test vid Folkuniversitetet i Stockholm, Géte-
borg och Lund. Fér information om testdatum, anmélan med mera,
besok Folkuniversitetet eller webbplatsen fér IELTS. Folkuniversi-
tetet anordnar dven Cambridgeexamina pd sex platser i landet. Infor-
mation om bade IELTS och Cambridge finns 4ven hos British Coun-
cil.


http://europa.eu.int/ploteus
http://europa.eu.int/eures
www.mytellus.com
www.folkuniversitetet.se
www.britishcouncil.org/sweden-english-language-exams.htm
www.britishcouncil.org/sweden-english-language-exams.htm
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TOEFL-test erbjuds i Malmé och Stockholm, f6r mer information
besék organisationens webbplats eller kontakta Fulbright Com-
mission vid amerikanska ambassaden i Stockholm.

FRANSKA

For att soka till ett franskt universitet behéver man som EU-medbor-
gare inte gora nigot spraktest, men man rekommenderar godkant
resultat pd ndgot av testen TCF (Test de Connaissance Frangais),
DELF (Dipléme d Etudes en Langue Francaise) eller DALF (Diplome
Approfondi en Langue Frangaise). Fér information om dessa test be-
sk Franska Institutets webbplats.

TYSKA

Vid ansékan till tyska universitet far blivande studenter genomga ett
spriakprov; DSH (Deutsche Sprachpriifung fiir den Hoch-schulzugang
Auslidndischer Studienbewerber). Aven godkint resultat pa nagot av
Goethe-Institutets sprakprov, godtas for ansékan. Goethe-Institutets
prov finns pa olika nivder och genomférs vid Goethe-Institutet i
Stockholm déir man dven kan fa information om provinnehall och
testdatum.

SPANSKA

For att fa tilltrdde till universitetsstudier i Spanien mdaste man nor-
malt genomga ett prov, PAAU (Prueba de Actitud de Acceso a la Uni-
versidad) dven kallat Prueba de la Selectividad, dar bade sprakkun-
skaper och allmidnna kunskaper testas. Provet anordnas tvd ginger
per ar av UNED (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).
Information och ansékan till provet finns hos UNED. Denna webb-
plats innehaller endast information pa spanska. Fér ytterligare infor-
mation kan man kontakta spanska ambassaden i Stockholm eller
spanska kulturinstitutet, som ocksad erbjuder ett officiellt spraktest
i spanska, DELE.

OVRIGA SPRAK

P4 Studera.nu finns mer information om spraktest. Information om
spraktest kan man oftast dven fi fran respektive lands ambassad och
myndigheter samt fran de utlindska universiteten/hégskolorna (for
adresser till universitet och hogskolor se avsnitt 3.2.1 Information om
utbildning i andra ldnder).

2.3.5 Ovrigt

Ibland kan olika intriddesprov férutom spraktest férekomma vid an-
tagning till utlindska universitet. I vissa fall efterfrigas ocksi ett per-
sonligt brev med motivering till varfér man 6nskar gi en sokt utbild-
ning. Det kan ocksd ofta vara en fordel att komplettera sin ansckan,
vare sig den giller arbete eller studier, med ett rekommendationsbrev


www.toefl.org
www.usemb.se/Fulbright
www.usemb.se/Fulbright
www.franskainstitutet.se/
www.goethe.de/wis/stu/thm/ing/en51036.htm
http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,674429&_dad=portal&_schema=PORTAL
http://www.spaininformation.org/s_SpanishEmbassy.html
www.cervantes.se/index.php?id=100
www.studera.nu/studerautomlands
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fran en ldrare, trianare eller liknande. For att fi veta exakt vad som
krivs eller férvintas av en sdkande frin Sverige ér det alltid bra att
fraga utbildningsanordnaren/arbetsgivaren direkt. For tips och rad se
dven avsnitt 2.3.1 Guider/Checklistor.

I vissa linder vill man ocksa se ett intyg pd att de sékande ar beho-
riga for hogskolestudier i hemlandet. Aven Centrala studiestddsnamn-
den, CSN, kréver i vissa fall ett sddant intyg f6r att man ska kunna fa
studiemedel f6r utlandsstudier. Verket fér Hogskoleservice, VHS, ut-
fardar sddana intyg, (se vidare avsnitt 3.3 Finansiering av utlandsstudier).

2.4 TILLGODORAKNANDEN OCH ERKANNANDEN
Sjalvklart vill de flesta kunna rikna in det de gjort under sin utlands-
vistelse i sin meritlista och i de allra flesta fall utgér bade studier och
arbete utomlands en merit i sig. Méanga tycker ocksa att meriterna far
tala for sig sjdlva och bryr sig inte om att fi dem virderade eller tillgo-
doriknade i Sverige. Men om man p4 olika sitt vill fa sin utlandserfa-
renhet virderad i Sverige, vare sig det handlar om studier eller arbete,
finns en del saker man bér tinka pd redan i forvig.

2.4.1 Olika typer av erkdnnanden
Man kan skilja pa tvé olika typer av erkdnnanden;

Akademiskt erkdnnande syftar pa erkinnandet av en hel akademisk
examen eller en del av den och innebdr att utbildningsinstitutionen i
ett land bedémer att studierna tagna i ett annat land ligger pa samma
nivé och ir likvirdiga eller kan utgéra en grund for vidarestudier.

Professionellt erkinnande & andra sidan, innebdr att en person med
en viss utbildning fran ett land kan f4 ett relevant arbete i ett annat
land. En generell princip inom EU ir att alla medborgare som ar kva-
lificerade att utféra ett yrke i ett land ocksé ska kunna géra det i ett
annat medlemsland. Eftersom manga yrken inte kraver ndgon formell
behdérighet genom en speciell utbildning eller examen, si handlar det
dock i férlangningen oftast om hur enskilda arbetsgivare bedémer ut-
bildning och arbetslivserfarenhet fran andra linder.

2.4.2 Tillgodordaknande av studier

Det 4r alltid utbildningsanordnaren (t ex universitetet eller skolan)
som i respektive fall ansvarar for att bedéma eller tillgodordkna delar
av en utbildning. Det dr ocksd utbildningsanordnaren som bedémer
hela utbildningar om dessa ska ligga till grund for vidarestudier. Ver-
ket f6r hogskoleservice ansvarar dock for en bedémning av behérighet
till hégskolan grundad pa en utlindsk gymnasieutbildning (se vidare
under Grundskola och gymnasium). Hogskoleverket gér bedémningar
av hela avslutade akademiska utbildningar, som kan vara till hjilp d&


www.vhs.se/templates/Page.aspx?id=1010
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man ska séka arbete (se vidare avsnitt 2.4.3 Erkinnande av kompetens pd
arbetsmarknaden).

Om man vill att ens utlandsstudier ska tillgodoriknas inom ramen
for svensk utbildning eller utgora en grund for vidarestudier i Sverige
giller det att pa olika sitt underlatta for den skola eller det universitet
som ska gora bedémningen. Genom att anvinda ndgon av de gemen-
samma standarder for redovisning av meriter som presenterades un-
der avsnitt 2.2.4 kan man géra det littare f6r bedomaren att forsta ens
kvalifikationer.

For att ett tillgodordknande 6ver huvud taget ska komma ifraga ir
det férst och framst viktigt att i férvig kontrollera att skolan/universi-
tetet man ska studera vid 4r godkint av myndigheterna i vardlandet.
Genom Hogskoleverket kan man fa information nar det giller hog-
skolestudier utanfér Norden. Centrala studiestédsnimnden, CSN, ir
behjilplig med information om hégskolestudier i Norden samt gym-
nasieutbildningar utanfér Norden.

Oberoende av vem som ska géra bedémningen kan man underlitta
tillgodordknandet genom att bifoga information om:

* landets skolsystem eller studiesystemet och den aktuella utbild-
ningens stéllning i detta system

* landets betygssystem och terminer/ldsar samt hur manga poing
eller andra enheter per termin som krévs for heltidsstudier, f6r en
bedémning av utbildningens omfattning

* kursplaner och litteraturlistor, fér att bedéma utbildningen niva
och innehéll

* betyg och intyg fran utbildningsanordnaren.

GRUNDSKOLA OCH GYMNASIUM

Den som gatt i grundskola i ett annat land &r behérig till svensk gym-
nasieskola under férutsittning att han/hon r under 20 &r, ir bosatt
i landet och har slutfért sista arskursen i grundskolan eller motsva-
rande. Dessutom ska vederborande ha godkinda betyg i svenska (al-
ternativt svenska som andrasprak), engelska och matematik eller pa
annat sitt férvarvat likvirdiga kunskaper. Detta innebir att man kan
vara behorig till gymnasieskolan dven om man inte har slutfért sista
arskursen i grundskolan. Mer information finns har.

Om man har gatt en hel gymnasieutbildning utomlands kan man
inda skaffa sig ett svenskt slutbetyg genom prévning eller genom
kompletteringar pd Komvux. Skolverket har mer information. Har
man en utlindsk gymnasieutbildning och vill i sin grundliaggande
behdrighet fér hogskolestudier bedémd boér man vianda sig till Verket
for hogskoleservice, VHS. VHS kan ocksé vara behjilpliga med infor-
mation om hur gymnasieutbildningar fran olika linder bedéms.

Normalt kan man inte automatiskt fi ett helt gymnasiedr tillgodo-


www.studera.nu/studerautomlands/ekonomiochbostad/studiemedel/godtagbarstandard.697.html
http://www.csn.se/2.130/2.362
www.skolverket.se/sb/d/465/a/7258
www.skolverket.se/sb/d/465/a/1240
www.vhs.se/templates/Page.aspx?id=1014
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riknat, men den som en gang pabérjat studier pa ett program i svensk
gymnasieskola har sirskilda rattigheter att slutféra dem efter en period
av utlandsstudier. Infér ett utbytesar pa gymnasiet dr det bra om eleven
i forvag kommer éverens med skolan om vilka kurser som kan komma
ifriga for ett tillgodordknande vid hemkomsten. For att kunna géra
detta bér man skaffa sig sa mycket information som méjligt om den
utlindska utbildningen. Lis mer pa Skolverkets webbplats.

HOGSKOLA

I Hogskoleverkets broschyr "Studera utomlands™ samt pa deras webb-
plats finns information om vad man bér tinka pd om man vill till-
godorikna sig sina utldndska akademiska studier i Sverige. En férut-
sittning for att Hogskoleverket ska géra en beddmning av en utlindsk
hégskoleutbildning ar att utbildningen varat minst tva ar och avslu-
tats med en examen.

Man bér vilja kurser som inte 6verlappar det man har last eller
tanker ldsa i Sverige. Viljer man kurser som ligger pa svensk uni-
versitetsnivd (dvs som erbjuds inom svensk hégskoleutbildning) ar
férutsattningarna goda att fa tillgodordkna sig studierna. Kan man
dessutom fa sina utlandsstudier uttryckta i ECTS (se avsnitt 2.2.4), s&
underlattar det en bedémning av studiernas omfattning.

Studenter som dker ut inom ett utbytesprogram far i regel tillgodo-
rikna sig sina utlandsstudier i sin svenska utbildning. Att studierna
kan tillgodordknas vid heminstitutionen kontrolleras innan man ker.
Utbytesstudenten skriver tillsammans med institutionen ett Learning
Agreement. Det dr en plan fér vilka kurser som ska lisas vid samar-
betsuniversitetet och som studenten sedan ska fa tillgodorikna sig vid
hemkomsten.

Observera att sprikstudier i andra linder oftast erbjuds pa en annan
nivé for giststudenter dn for virdlandets studenter, nagot som kan
stilla till med problem vid eventuella tillgodordknanden.

2.4.3 Erkdnnande av kompetens pa
arbetsmarknaden
Aven om det inte 4r s viktigt att f4 tillgodorikna studierna som en
del av en svensk utbildning bér man oftast 4nda vara noggrann med
dokumentationen. Man kanske har valt att ga en utbildning som inte
finns i Sverige eller bara kompletterar sin svenska utbildning med
nagra kurser fran ett annat europeiskt lirosite. Diplom, betyg och
kursplaner kan oftast beskriva en enskild utbildning fér en potentiell
arbetsgivare. Genom att anvinda nigon av de gemensamma standar-
der for redovisning av meriter som presenterades under avsnitt 2.2.4
kan man gora det lattare for arbetsgivaren att forsta ens kvalifikatio-
ner.

Laser man en hel utbildning utomlands och avser att arbeta i Sve-


www.skolverket.se/sb/d/465/a/1240
www.studera.nu/studerautomlands.313.html
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rige efterdt kan det vara bra att 1ata Hogskoleverket géra en virdering
av utbildningen. Denna kan fungera som en presentation fér arbets-
givare (se avsnitt 2.4.2). Det kan ocksa vara viktigt att i forvig ta reda
pa vad som giller i den bransch man planerar att utbilda sig inom ut-
omlands. Ett sitt kan vara att héra med svenska fackféreningar och
branschorganisationer. PA NRP:s webbplats (se avsnitt 2.2.3) un-
der "linkar” finns ocksé tips pd branschféreningar och organisationer.
Aven Arbetsférmedlingen har erfarenhet av utlindska utbildningars
gingbarhet pé svensk arbetsmarknad.

Vissa yrken, som t ex likare, psykolog, advokat och revisor ér reg-
lerade. For dessa yrken gors bedémningen av ritten till yrkesutévning
av den myndighet i respektive land som har ansvar for yrket i fraga,
t ex Advokatsamfundet, Socialstyrelsen och Revisorsnimnden. Pi
Hogskoleverkets webbplats kan man lisa mer om reglerade yrken
och vem som gér bedomningarna i Sverige. Motsvarande myndighe-
ter finns i andra europeiska linder. ENIC/NARIC nitverket har till
uppgift att informera om vart man vinder sig om man vill arbeta
inom ett reglerat yrke i ett visst land (se avsnitt 2.2.3).

Observera att vissa utbildningar ar sa landsspecifika att det kan bli
svart att arbeta i ett annat land.

2.4.4 Validering

I Sverige och i méinga andra europeiska linder forséker man skapa
system fér validering. Validering ar ett begrepp som i hogsta grad
4ven 4r relevant d man diskuterar utlandserfarenheter och pa vilket
sitt sadana erfarenheter kan féra individen vidare inom studier och
arbete. Validering har dven blivit en arbetsuppgift for alltfler yrkes-
verksamma vigledare. Se artikeln "Vigledarens roll i valideringsarbe-
tet”, som ingar i publikationen Grénslés Véagledning.

Att validera kunskaper skiljer sig frin andra erkdnnanden och
tillgodordknanden p4 sd vis att det hér inte handlar om att bedéma
endast formella utbildningar och betyg utan snarare reell kompetens
som man har forvirvat t ex i arbetslivet. Europeiska unionens rad har
utfirdat gemensamma principer f6r identifiering och validering av
icke formellt och informellt lirande.

Enligt den svenska Valideringsdelegationen, vars uppdrag avslu-
tades 2007, 4r validering en process som innebir en strukturerad be-
démning, virdering, dokumentation och erkdnnande av kunskaper
och kompetens som en person besitter oberoende av hur de férvar-
vats.

Idag ar det mojligt att fa sin utlindska kompetens bedémd i flera
kommuner. Det handlar oftast om kunskaper inom sarskilt utvalda
omréiden. P4 Valideringsdelegationens webbplats har man samlat
information om vilka kommuner som erbjuder dessa méjligheter och
till vem man ska vinda sig. Dér finns dven ett stod for olika typer av


http://katalogen.kthnoc.se/kat/business/organizations
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validering samt en provbank fér yrkesimnen. Man har ocksa drivit en
pilotverksamhet med att validera utlindska personers yrkeskompe-
tens, "Validering till 1000”. Var denna information kommer att sam-
las efter Valideringsdelegationens avslutade uppdrag ar annu oklart.
Provbanken kommer att 6verféras till Skolverket och regeringen kom-
mer troligen framéver att ta beslut om vilken myndighet som skall ha
huvudansvaret fér valideringsfragan. Det nya systemet inom ECVET
som dr under utveckling kommer férhoppningsvis pa sikt att kunna
erbjuda ett stod i valideringsprocessen, se avsnitt 2.2.4.



Utlandsstudier 4r berikande pd manga sitt. Vad, var och hur man
véljer att studera beror mycket pa vilket motiv man har fér sina ut-
landsstudier. En del vill 4ka utomlands redan under gymnasietiden.
Da handlar det oftast om att vistas i ett annat land under en bestimd
tid inom ett utbyte. Méjligheter att skaffa sig en utlandserfarenhet
finns t o m for elever pa grundskoleniva. Utlandsvistelsen ingar da
oftast som en del av ordinarie svensk utbildning. Séker man sig ut
efter gymnasietiden kan det bide handla om att ldsa en hel utbild-
ning i ett annat land och ta sin examen dir, eller att forligga en del
av sin svenska utbildning till ett annat land. Mgjligheterna ar i stort
sitt obegrinsade — det viktiga dr att man vet vilket syfte man har med
sina utlandsstudier. I detta sammanhang utgér vigledningssamtalet
en virdefull resurs.

3.1 STUDERA INOM ETT PROGRAM

Som utbyteselev respektive utbytesstudent kan man férligga en del
av sin svenska utbildning utomlands. Det kan gilla en studieperiod
lika vil som en praktikperiod.

Att aka utomlands inom ett utbytesprogram ger manga férdelar
jamfort med att dka pd egen hand. Som deltagare i ett utbytesprogram
behéver man t ex inte betala ndgon terminsavgift och man far oftast
sin resa betald, vilket gor utbytesprogrammen till en vildigt f6rman-
lig affar jamfért med de utlandsstudier och sprikresor som erbjuds
via privata férmedlingar. En annan férdel r att man slipper konkur-
rera om en utbildningsplats med virdlandets studenter. Dessutom far
man som utbytesstudent hjilp med sin ansékan och med att skaffa
bostad. De kurser man liser som utbytesstudent far man ocksa i regel
tillgodordkna sig i sin svenska utbildning (se avsnitt 2.4 Tillgodorik-
nanden och erkdnnanden), ndgot som inte alltid 4r fallet nir man ord-
nar en plats pa egen hand.

Det finns flera internationella utbytesprogram for bade elever och
studenter. Programmet for livslingt lirande dr EU:s stora utbildnings-
program 2007—2013. Programmet bestdr av delprogrammen Comenius
(forskola, grundskola, gymnasium), Erasmus (hégre utbildning, pa-
byggnadsutbildning), Grundtvig (vuxenutbildning) och Leonardo da
Vinci (grundliaggande och fortsatt yrkesutbildning). Nordplus ar ett
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program som erbjuder mgjligheter till utbyten pa olika nivaer i Nor-
den och Baltikum. Dessutom finns en rad svenska initiativ som erbju-
der majlighet till studier i andra linder, t ex Ettdrsprogrammen som
erbjuder gymnasieelever en majlighet att spendera ett &r i ett annat
land.

Internationella programkontoret ir den myndighet som admi-
nistrerar de flesta utbytesprogrammen inom utbildningsomradet,
men dven Skolverket, Svenska institutet, Ungdomsstyrelsen,
samt Centrum for internationellt ungdomsutbyte, CIU, erbjuder
olika typer av finansiering fér utlandsstudier och praktik utomlands.

Utéver detta har de flesta svenska hogskolor och universitet egna
bilaterala utbytesavtal med lirositen i andra linder. Centrala stu-
dievigledningen eller det internationella sekretariatet pa respektive
hégskola/universitetet kan informera om vilka utbyten som finns. In-
formation om hogskolornas internationella samarbete brukar ocksa
ofta erbjudas pd deras egna webbplatser. Webbadresser till svenska
hégskolor och universitet finns har.

For att fa delta i ett utbytesprogram maste man i regel ha pabérjat
sin utbildning hér i Sverige. Hur langt man ska ha kommit i sin svens-
ka utbildning varierar mellan programmen. Observera att till de flesta
av programmen kan elever och studenter inte séka individuellt. Det dr
i stillet skolan eller higskolan som soker medel for att ge sina elever/stu-
denter de méjligheter som programmen erbjuder. Sedan ansoker elev-
erna/studenterna om att fa delta direkt hos utbildningsanordnaren.

Om man som vigledare arbetar hos en utbildningsanordnare som
inte erbjuder dessa mojligheter kan man verka for att en ansékan
kommer till stind. Att méinga elever efterfrigar utlandsstudier kan
vara ett bra argument for att vertyga utbildningsanordnaren om ett
deltagande i programmen. Aven nir skolan/hégskolan tar del av pro-
grammen dr det en viktig uppgift att géra elever/studenter uppmark-
samma pd dessa finns och uppmuntra dem som &r intresserade att
delta.

De flesta programmen bestar av flera delar. I flera program ingar dven
mojligheter for lirare och annan pedagogisk personal, inte minst vig-
ledare, som en del. I presentationen nedan ligger koncentrationen pa de
delar av programmen som erbjuder mobilitetsméjligheter for elever och
studenter. For att l4sa om vigledares méjligheter, se avsnitt 5.

3.1.1 Elever i Grundskolan

COMENIUS

Inom EU:s program fér livslangt lirande dr Comenius den stora pro-
gramdelen fér skolomradet, fran férskola till gymnasium. Inom ra-
men f6r Comenius ges mojlighet att driva projektsamarbeten, ga fort-
bildni ngskurser, praktisera utomlands m.m. Det maste alltid vara en
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skola som stir bakom ansokan, man kan inte soka projektmedel som
enskild person.

Elever eller larare i forskolan, grundskolan eller gymnasiet kan
delta i ett Comenius partnerskap. Det innebir att man driver ett tva-
drigt samarbetsprojekt mellan ett antal europeiska skolor, utifran ett
gemensamt tema. Hér kan ett begrinsat antal elever resa utomlands
for att forbereda och planera ett europeiskt projekt tillsammans med
sina ldrare. Det finns ocksd mojlighet att bedriva bilaterala partnerskap,
som ger mojlighet till 6msesidigt elevutbyte om minst 10 dagar.

Fran och med 2009 planeras ocksa en programdel som ger méjlig-
het till individuell elevmobilitet. Mer information om Comenius olika
delprogram finns hér.

NORDPLUS JUNIOR

Nordplus Junior ér ett delprogram i ramprogrammet Nordplus. Nord-
plus Junior vinder sig till elever och ldrare i férskolan, grundskolan
och gymnasieskolan i de nordiska ldnderna inklusive Grénland, Fir-
darna och Aland, samt de baltiska linderna Estland, Lettland och Li-
tauen. Det finns tre olika typer av projekt:

* Projektsamarbete mellan tvd eller flera klasser/grupper med elev-
och lararutbyte mellan linderna

* Lirarutbyte mellan minst tvd skolor i olika linder.

* Elevpraktik alternativt arbetsplatsférlagd utbildning i ndgot annat
nordiskt land.

Alla elev- och lirarutbyten ska pdgé i minst 5 dagar inklusive resdagar.
For alla former av samarbete inom Nordplus Junior kan bidrag till
resekostnader sokas. Las mer har.

UNG OCH AKTIV | EUROPA

EU-programmet Ung och Aktiv i Europa riktar sig till ungdomar mel-
lan 13 och 30 r. Programmet ger ocksa méjligheter fér den som arbe-
tar med ungdomar att delta i olika internationella utbildningar och
att utveckla kontakter och samarbete med ungdomsledare och orga-
nisationer i andra linder. Programmet &r indelat i flera delprogram.
Foljande delar ger majlighet till mobilitet for grundskoleungdomar:

* Ungdomsutbyte — Grupper av unga inom kommunala verksamhe-
ter, organisationer, foreningar, arbetsmarknadsprojekt, en grupp
vinner och andra grupper av unga kan séka stéd fér utbyten. Aven
projekt inom IV-programmet eller sirskolan kan séka stéd. Idén
bakom ett ungdomsutbyte ar att ungdomar frin 13 ar ska kunna
mdtas for att utbyta idéer och erfarenheter med ungdomar fran
andra lander kring ett sdrskilt tema. Utbytet kan paga mellan 6 och
21 dagar.
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* Ung i virlden ger ungdomar fran 13 ar och ungdomsledare majlig-
het att gora projekt med grannldnder till EU och dven med 6vriga
virlden. Med undantag f6r ndgra fa detaljer, giller i princip sam-
ma regler som for vanliga ungdomsutbyten.

Lis mer pd Ungdomsstyrelsens webbplats.

3.1.2 Elever pa Gymnasiet

COMENIUS
Inom EU:s program for livslangt lirande 4r Comenius den stora pro-
gramdelen fér skolomradet, fran férskola till gymnasium. Inom ra-
men fér Comenius ges mojlighet att driva projektsamarbeten, ga fort-
bildningskurser, praktisera utomlands m.m. Det mste alltid vara en
skola som stir bakom ansokan, man kan inte s6ka projektmedel som
enskild person.

De delar av programmet som ger méjlighet till mobilitet for gym-
nasieelever dr Comenius partnerskap, bilaterala partnerskap och individu-
ell elevmobilitet, se avsnitt 3.1.1, Elever i Grundskolan.,

NORDPLUS JUNIOR

Nordplus Junior ar ett delprogram i ramprogrammet Nordplus. Nord-

plus Junior vinder sig till elever och lirare i férskolan, grundskolan och

gymnasieskolan i de nordiska linderna inklusive Grénland, Firéarna

och Aland, samt de baltiska linderna Estland, Lettland och Litauen.
Betriffande programmets olika méjligheter till utbyten, praktik

och projekt, se avsnitt 3.1.1, Elever i Grundskolan.

LEONARDO DA VINCI, PRAKTIK OCH UTBYTEN

Den som studerar i grundlidggande yrkesutbildning (dven Komvux,

KY-utbildningar och Folkhdgskolor), kan praktisera mellan 2—26

veckor i féretag och/eller i utbildningsorganisationer i Europa.
Programmet presenteras under avsnitt 4.1.1, Praktik inom utbildning.

ETT AR | FRANKRIKE, ETT AR | SPANIEN, ETT AR | TYSKLAND/
OSTERRIKE
Ettdrsprogrammen ger mdéjlighet for elever i gymnasiets drskurs 1 och
2 att studera ett lisdr i Frankrike, Spanien, Tyskland eller Osterrike.
Den som antas till programmet placeras pa den linje och i den drskurs
som bést motsvarar det program eleven ldser i Sverige. Efter en kort
anpassningsperiod behandlas utbyteseleven pd samma sitt som de
andra eleverna, deltar i ordinarie prov och fir betyg.

I Spanien, Tyskland och Osterrike inkvarteras eleven hos en vird-
familj. I Frankrike samt vid ndgra skolor i Osterrike bor eleven p4 in-
ternat under veckorna och hos en virdfamilj under helger och lov. Fér
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att sikra att spraket anvinds oavbrutet placeras endast en svensk elev
pé varje skola.

Den som antas till programmet beviljas ett bidrag som utgérs av
det vanliga studiebidraget som ges till elever i den svenska gymna-
sieskolan, samt ett inackorderingstilligg. Pengarna utbetalas av CSN.
For att vara berittigad till fullt bidrag maste den s6kande vara svensk
medborgare. Skolplatsen bekostas av det mottagande landet. Eleven
betalar sjilv f6r méltider, inkvartering i virdfamiljen samt ev. boende
pd internat. Bidraget ticker storsta delen av dessa kostnader. Over-
skjutande kostnader samt utgifter for resa, forsakring och fickpengar
betalas av eleven sjilv.

Ansokan gors on-line och man séker individuellt. Fér uppgifter
om ansdkningshandlingar och 6vrig information besék Internatio-
nella programkontorets webbplats

UNG OCH AKTIV | EUROPA

EU-programmet Ung och Aktiv i Europa riktar sig till ungdomar mel-
lan 13 och 30 ar. Programmet ger ocksd maojligheter f6r den som arbe-
tar med ungdomar att delta i olika internationella utbildningar och
att utveckla kontakter och samarbete med ungdomsledare och orga-
nisationer i andra linder. Programmet &r indelat i flera delprogram.
Foljande delar ger mojlighet till mobilitet fér gymnasieungdomar:

* Ungdomsutbyte — se avsnitt 3.1.1, Elever i Grundskolan

* Europeisk volontdrtjinst — Ungdomar frin 18 4r kan bli volontirer i
ett annat land i Europa under tvé till tolv ménader. (Se avsnitt 4.2.3,
Volontr.)

* Ung i virlden — se avsnitt 3.1.1, Elever i Grundskolan

* Stod till europeiskt politiskt samarbete — Kommuner, regioner och for-
eningar kan soka stod for att organisera nationella och internatio-
nella seminarier for ungdomar och personer som ansvarar for den
lokala och regionala ungdomspolitiken.

Ungdomsstyrelsen administrerar EU-programmet Ung och Aktiv i
Europa. Mer information finns har.

ARBETSPLATSFORLAGD UTBILDNING (APU) UTOMLANDS

FOR ELEVER PA GYMNASIESKOLANS YRKESFORBEREDANDE
PROGRAM

Detta program presenteras under avsnitt 4.1.1, Praktik inom utbildning.

VISBYPROGRAMMET

Svenska Institutets Visbyprogram stédjer samarbete och utbyte inom
utbildningsomradet mellan Sverige och linder i Ostersjéregionen.
For gymnasieelever har Visbyprogrammet mojlighet att ge stod till:
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% Projekt- och nitverkssamarbete ska stimulera till mer langsiktigt
samarbete. Hit riknas klassutbyten med en tydlig koppling till ut-
bildningen och skolprojekt som omfattar utbyten med elever och
lidrare. Stod ges for resor och uppehille under en till tvd veckor.
Ansokan ska goras av svensk eller utlindsk gymnasieskola.

* Individuellt stipendium kan sokas fér studier i samarbetsldnderna.
Stipendierna kan utga for en manad upp till ett ldsdr. Stipendie-
beloppet ticker i princip kostnaderna fér resan till och fran studie-
landet samt uppehille. Ans6kan ska goras av svensk eller utlindsk
gymnasieskola, inte av enskilda personer.

For ytterligare information och ansékningshandlingar, besék Svens-
ka institutets webbplats.

OVRIGT
Det finns dven andra aktiviteter som erbjuder mojligheter till utblick-
ar i Europa fér elever;

Studieresor for skolklasser till Europaparlamentet arrangeras av
Euroscola och Eurocation. Dessa ger svenska elever majlighet att un-
der en dag arbeta som europaparlamentariker i Strasbourg respektive
mota europaparlamentariker, lobbyister och journalister i Bryssel. Till
Euroscola bidrar Europaparlamentet med ett mindre stipendium som
tidcker en del av resan. Fér mer information, se Europaparlamentets
informationskontor under "Aktuellt — Fér lirare”. Hos Eurocation
bekostar man resan sjilv.

Europeiska skoldatanatet ir en utbildningsportal f6r undervis-
ning, lirande, och samarbete. Idén ar att férindra sittet att undervisa
med hjilp av nya liromedel och verktyg, samt stimulera samverkan
mellan skolor, lirare och elever i Europa, Hir finns bl a méjlighet att
hitta samarbetsskolor via "Partner Finding Forum”.

I Europeiska skoldatandtet ingdr bl a MyEurope, ett projekt som
vinder sig till skolor som ar intresserade av aktiviteter som berér fra-
gor om europeisk identitet och europeiskt medborgarskap. Idag finns
mer dn 8 0oo skolor i MyEuropes skolnétverk i vist, 6st- och Central-
europa och det ar enkelt att hitta partner for olika typer av skolsam-
arbete.

eTwinning ar en del av Europeiska kommissionens program for
livslangt lirande, som skall frimja skolsamarbete pd Internet med
partnerskolor i andra linder i Europa genom att tillhandahlla stod,
verktyg och tjinster for att gora det latt for skolor att bilda kort- eller
langsiktiga partnerskap inom alla &mnesomréiden.
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3.1.3 Studenter pa Hogskolan

ERASMUS

Erasmus ar delprogrammet fér universitet och hégskolor inom Pro-
grammet for livslangt lirande och syftar till att hoja kvaliteten och
stirka den europeiska dimensionen inom hogre utbildning. Eras-
mus ger studenter inom grund- eller forskarutbildning en méjlighet
att ldsa vid ett annat europeiskt universitet i 3—12 méinader eller géra
praktik i ndgot av de 31 linder som ingdr i Erasmusprogrammet .

For att kunna delta i Erasmusmobilitet maste studenten:

* vara medborgare i nagot av de linder som ingar i Erasmusprogram-
met eller vara fast bosatt i Sverige

* vara inskriven vid larositet och fére utresan har fullféljt minst ett
ars hogskolestudier

* kunna tillgodorikna dig studieperioden utomlands eller kunna fa
praktiken erkdnd av hemlarositet

Erasmusstudenter och -praktikanter far ett stipendium fran det egna
larosatet. Stipendiet 4r ett bidrag som ska ticka merkostnader i sam-
band med utlandsvistelsen. Man kan ocksa fa:

* Viss delfinansiering till sprakliga férberedelser innan studierna ut-
omlands paborjas.

* Stipendium beviljat fér en praktikperiod pa ett féretag under for-
utsittning att praktiken foregis eller f6ljs av minst 3 manaders stu-
dier utomlands.

% Funktionshindrade studenter kan anséka om extra stéd fér Eras-
musstudier utomlands.

Mer information finns pa Internationella programkontorets
webbplats.

COMENIUS ASSISTENTER
Detta program presenteras under avsnitt 4.1.1. Praktik inom utbildning

NORDPLUS

Nordplus 4r Nordiska Ministerrddets program for lirare och stude-
rande vid nordiska och baltiska universitet, hégskolor och andra ef-
tergymnasiala utbildningar. Programmet erbjuder mgjligheter till
utbyten fér lirare och studenter, utveckling av gemensamma studie-
program och intensivkurser for studenter samt majlighet att starta
nitverk och samarbeten f6r utveckling av den hégre utbildnigen. Lis
mer har.
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UNG OCH AKTIV | EUROPA

EU-programmet Ung och Aktiv i Europa riktar sig till ungdomar mel-
lan 13 och 30 ar och personer som arbetar med unga. Ung och Aktiv i
Europa har fem delprogram, dessa 4r Ung i Europa, Europeisk volontdr-
tignst (EVS), Ung i virlden, Ungdomsledare och stédstrukturer samt Stod
till europeiskt politiskt samarbete, se avsnitt 3.1.2, Elever pd Gymnasiet.

SVENSKA INSTITUTETS INDIVIDUELLA STIPENDIER
Svenska institutet administrerar flera program med individuella sti-
pendier som erbjuder internationella méjligheter i en ldng rad lander
bade i och utanfér Europa. Programmen ar 6ppna fér studerande vid
svenska universitet och hégskolor som vill forska, studera eller goéra
studiebesék utomlands.

Mer information presenteras under "Stipendier och bidrag — Ut-
bildning och forskning” fér respektive land pa Svenska Institutets
hemsida.

VISBYPROGRAMMET

Svenska institutets Visbyprogram kan pa akademisk niva ge stod till
projekt och nitverk, individuella stipendier och stipendier f6r kort-
tidsbesok. Individuellt stipendium kan sokas for studier och forsk-
ning i samarbetslinderna. Stipendium ges fér en méinad upp till ett
lisdr. De studier for vilka stipendium s6ks ska ligga i linje med de ti-
digare bedrivna studierna eller komplettera tidigare studier. Normalt
beviljas inte stéd fér att pdbérja en hel utbildning utomlands. Det dr
ocksé majligt att s6ka stipendium for praktik som utgér del av utbild-
ningen. Lis mer om Visbyprogrammet har.

STINT

Stiftelsen f6r internationalisering av hégre utbildning, STINT, har ett
program som ger stod till unga forskare som vill bygga upp internatio-
nellt samarbete med andra yngre forskare.

3.1.4 VUXENSTUDERANDE

GRUNDTVIG
Grundtvig ar ett delomrade inom EU:s Program for livslingt lirande.
Programmet vander sig till organisationer som frimjar vuxnas lirande.
Aktérer inom vuxenutbildning kan vara savil formella (skolor, univer-
sitet) som informella (folkbildningsorganisationer, féreningar, biblio-
tek, museer). Privata utbildningsorganisationer 4r ocksa vilkomna.
Grundtvig bestar av flera olika delar, men den del som kan bidra
till studerandes mobilitet 4r Partnerskap for lirande som mojliggor
samarbete i projektform i mindre skala f6r organisationer utan tidiga-
re erfarenheter frin internationellt samarbete. Utbyte av erfarenheter
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och metoder inom ett valt temaomrade 4r kirnan i samarbetet, varfor
projektméten samt lirar- och studerandeutbyten ar vanliga aktivite-
ter. Mer information finns pa Internationella programkontorets
webbplats.

NORDPLUS VUXEN
Nordplus vuxen dr Nordiska Ministerrddets mobilitets- och nitverks-
program fér vuxnas lirande. Programmet syftar till att skapa samar-
bete, utveckling och fornyelse inom alla former av vuxnas lirande;
bade formellt, informellt och icke-formellt lirande och oberoende av
vilken organisation som anordnar méjligheten till lirande.
Programmet ger bidrag till praktik och fortbildning fér personal
och studerande samt till olika typer av samarbetsprojekt inom vuxen-
utbildning mellan linder i Norden och Baltikum. Programmet admi-
nistreras av Internationella programkontoret.

LEONARDO DA VINCI, PRAKTIK OCH UTBYTEN
Detta program presenteras under avsnitt 4.1.1. Praktik inom utbildning

VISBYPROGRAMMET

Svenska institutets Visbyprogram har inom vuxenutbildning méjlighet
att ge stod till projekt och nitverk, individuella stipendier och stipen-
dier fér kontaktbesdk. Individuellt stipendium kan sékas for studier i
samarbetslanderna och ges for en ménad upp till ett l4sar. De studier
for vilka stipendium soks ska ligga i linje med de tidigare bedrivna
studierna eller komplettera tidigare studier. Fér mer information, be-
sok Svenska institutets hemsida.

3.2 STUDIER PA EGEN HAND

Den som vill dka utomlands pa egen hand far vara beredd p4 att 4gna
en hel del tid 4t att leta information. Manga av de praktiska frigor
man far hjilp med att ordna om man dker inom ett program mdste
man sjilv ta hand om. Man méste ocksd konkurrera om en utbild-
ningsplats med virdlandets studenter. Mgjligheterna dr odndliga,
men det finns nigra grundliggande fragestallningar:

* Vilken typ av studier 4r av intresse (dmnen, pa vilken niva etc)?
* Var erbjuds utbildningen och pa vilket undervisningssprak?

* Vad kostar studierna (t ex terminsavgift) och kan man fi studie-
medel?

% Hur lang tid vill man dgna at utlandsstudier?

* Vilka dr antagningskraven och vilka 4r méjligheterna att bli an-
tagen?
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Det ir viktigt att ordentligt fundera igenom vilket syftet ar och vilka
férvantningar man har pd sina utlandsstudier; Blir studierna ging-
bara i Sverige? Och hur vill man anvinda dem — som avstamp f6r vi-
darestudier eller kanske som en extra merit nir man soker arbete?

En rad praktiska fragor, sisom boende, ansékan, éversittning av
betyg, eventuella spriktest m.m. maste férberedas. De tidigare avsnit-
ten 2.3 Forberedelser, 2.4 Tillgodordknanden och erkdnnanden samt avsnitt
3.3 Finansiering av utlandsstudier, innehéller alla viktig information f6r
den som ska dka ut pa egen hand.

Det finns ocksa olika formedlingar som mot en programavgift er-
bjuder praktisk hjilp till studier i Europa eller 6vriga virlden pa bide
gymnasie- och universitetsnivd. I programavgiften ingar ofta resor,
avgifter, vairdfamiljsboende, m.m. Kraven ar dock desamma som om
man soker till utlandsstudier pd egen hand. Det ér bra att vara med-
veten om att de flesta férmedlingar representerar vissa hégskolor eller
universitet och alltsa inte erbjuder en heltickande bild av utbildnings-
utbudet i ett visst land. En del formedlingar ér specialiserade enbart
pa sprakstudier, se vidare 3.2.5 Sprikstudier, medan andra erbjuder
studier inom olika &mnen och program. Syoquiden har information
om férmedlingar.

Nedan féljer information om hur man pd egen hand kan hitta vi-
gar till studier i Europa.

3.2.1 Information om utbildning i andra lander
Flera europeiska linder har informationskontor i Sverige, dir man
tillhandahéller information om studier och utbildning: British
Council, Franska Institutet, tyska Goethe-Institutet, Spanska
kulturinstitutet, Italienska Kulturinstitutet, Tjeckiska centret,
Polska institutet, och Finlandsinstitutet.

For information om utbildning i bide ovanstaende och 6vriga lin-
der kan man ocksd vinda sig till:

* Den europeiska utbildningsportalen, PLOTEUS.

* Eurydice som ger information om utbildningssystem och utbild-
ningsfrigor i de olika medlemsldnderna och pd EU-niva.

* Hogskoleverkets webbplats om utlandsstudier.

* Europeiska ungdomsportalen.

* Syoguidens webbplats om studier i utlandet.

% Olika databaser med linkar till utlindska universitet, t ex My Tellus

* Respektive ambassad eller konsulat i Sverige eller den svenska
beskickningen i det nya landet.
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3.2.2 Grundskole- och gymnasieutbildning

SVENSK GRUNDSKOLEUNDERVISNING | UTLANDET

Det finns ett antal skolor i utlandet avsedda fér svenska barn som bor
utomlands. I de flesta utlandsskolor undervisas endast ak 1—-6. Regul-
jar undervisning i drskurserna 7—9 finns pa féljande platser i Europa:
Bryssel, Fuengirola, London, Madrid och Paris. Elever som vill ldsa
dk 7—9 enligt svensk laroplan och som inte befinner sig pa dessa orter
kan félja distansundervisning f6r utlandssvenskar vid Sofia skola i
Stockholm.

Svensk undervisning/utbildning utomlands tillhandahélls dven
vid internationella skolor i Paris och Warszawa samt vid Europasko-
lor, skolor for barn till EU-tjansteman. For de svenska barn och ung-
domar som studerar vid en lokal eller internationell skola erbjuds
kompletterande svensk undervisning nigra timmar i veckan pé ett
mycket stort antal platser i virlden.

For ytterligare information om svensk undervisning i utlandet, be-
s6k Skolverkets webbplats.

SVENSK GYMNASIEUNDERVISNING | UTLANDET

Barn och ungdomar vars fordldrar tjanstgér i féretag och organisa-
tioner utomlands erbjuds svensk utlandsundervisning p4 en mingd
platser i virlden. I Europa finns reguljir svensk gymnasieundervis-
ning dock endast vid de svenska skolorna i Bryssel, Fuengirola, Lon-
don, Madrid och Paris. De elever som inte befinner sig pa dessa orter
ir hanvisade till distansstudier.

Kompletterande svensk undervisning nigra timmar i veckan finns
pé ett mycket stort antal platser i virlden och flera internationella
gymnasieskolor som ingér i IBO (International Baccalaureate Orga-
nisation) erbjuder svenska som B- eller C-sprik. Detta ger dock inte
tillracklig behorighet for fortsatta studier pa hogskola i Sverige (for
detta krivs svenska B).

Distansutbildning fér svenska gymnasieungdomar utomlands
anordnas av Varmdo gymnasium i Stockholm. Skolverket har mer
information om svensk utlandsundervisning.

INTERNATIONAL BACCALAUREATE, IB

IB-programmet, International Baccalaureate, dr ett internationellt er-
kint gymnasieprogram som finns i éver 100 linder. Undervisningen
vid den tredriga utbildningen ges pa engelska, och ger tilltride till
studier vid de flesta universitet i virlden, inklusive de svenska. Ut-
bildningens innehall och kvalitet garanteras av en oberoende organi-
sation, International Baccalaureate Organization, IBO. Grundtanken
med IB-programmet ir att kunna erbjuda familjer resp. elever som
flyttar 6ver virlden samma gymnasieutbildning. Eleverna kan alltsi
fortsitta sina studier vid ett IB-program i ett annat land, utan kom-
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pletteringar eller férbehall. I Sverige finns ca 25 skolor som erbjuder
IB-program. Fér mer information, besék International Baccalau-
reate Organizations webbplats eller nigon av de svenska gym-
nasieskolor som erbjuder IB-programmet.

REGULJARA GYMNASIESTUDIER | ETT ANNAT EUROPEISKT LAND
Om man ska studera inom ramen for ett annat lands reguljira gymna-
sieutbildning finns ingen given vig att gi. En bra bérjan ér att vinda
sig till landets ambassad eller konsulat i Sverige eller till den svens-
ka beskickningen i det nya landet.

For att f4 ett svenskt slutbetyg och/eller skaffa sig grundliggande
behorighet for hogskolestudier i Sverige maste man oftast vid hem-
komsten komplettera sin utbildning. Se vidare under 2.4.2 Tillgodorik-
nanden av studier,

UTBYTESSTUDIER PA GYMNASIET

Som gymnasieelev kan man ocksa studera utomlands genom utbytes-
studier inom ramen f6r sin svenska gymnasieutbildning. Méjligheter-
na finns presenterade under 3.1.2 Elever pd gymnasiet. Lis om mojlighe-
ter att tillgodordkna sig utbytesstudier under 2.4.2 Tillgodoriknanden
av studier.

3.2.3 Hogskoleutbildning

For den som soker sig till en utlindsk hégskoleutbildning pa egen
hand &r det viktigt att kontrollera att utbildningen 4r godkind av
myndigheterna i vairdlandet samt eventuellt dess virde pa den svens-
ka arbetsmarknaden.

Nir det giller ansékningsférfarandet dr det bést att ta kontakt
direkt med det berérda universitetet f6r att fd veta nir och hur man
soker samt vad utbildningsanordnaren kraver av en svensk s6kande.
Tank pd att de flesta universitet tar ut terminsavgifter fran studenter
som studerar utanfér utbytesavtal. Man har dock méjlighet att fa ex-
tra studieldn beviljat av CSN fér att ticka dessa kostnader.

De tidigare avsnitten 2.3 Forberedelser, 2.4 Tillgodoriknanden och er-
kinnanden samt avsnittet 3.3 Finansiering av utlandsstudier, innehéller
viktig information fér den som ska studera pd universitet/hégskola
utomlands pa egen hand. Fér att hitta universitet i Europa, se avsnitt
3.2.1 Information om utbildningar i andra linder.

3.2.4 Sprakutbildning

Miénga ungdomar &r intresserade av utlandsstudier for att forbattra
sina sprakkunskaper. Det finns en mingd olika aktérer inom sprak-
studieomradet. Sprikresearrangérerna erbjuder oftast sprakkurser for
olika dldrar och pa olika nivder. Utbudet bestar darfér av en mingd
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olika alternativ; kortare sprakkurser f6r barn och ungdomar, eftergym-
nasiala heltidsstudier, sprakkurser fér yrkesverksamma, 50+ respektive
seniorkurser, féretagsutbildningar med mera.

Att forbittra sina sprakkunskaper kan vara en god investering. Man
bér dock vara medveten om att det dr mycket svért att tillgodordkna
sig dessa studier som en del av en eventuell hégskoleutbildning.

CSN tillimpar sarskilda regler for studiemedel i samband med
sprakstudier, dessa finns atergivna under 3.3.3 Studiemedel for sprikstu-
dier.

Nagra av de storre sprikresearrangdrerna finns samlade pa Sprak-
resequiden. Det finns utdver dessa en ofantlig miangd andra féretag
och organisationer som férmedlar sprakstudier. Det stora utbudet
kan skapa osikerhet betriffande vad som skiljer foretagen at utéver
priset. Ett sitt att skapa sig en uppfattning ar att kontakta Allmanna
reklamationsndmnden for att kontrollera om féretaget/organisatio-
nen adragit sig nagra klagomal.

Man kan ocksd ordna sina sprakstudier pd egen hand. Utbild-
ningsanordnare som erbjuder sprdkutbildning i olika europeiska
linder finns bl a tillgdngliga pa Europeiska Kommissionens utbild-
ningsportal, PLOTEUS.

3.3 FINANSIERING AV UTLANDSSTUDIER
Att studera utomlands kréver planering av hur studierna ska finan-
sieras. Det 4r darfor viktigt att i férvig géra upp en budget och rikna
pé kostnader for terminsavgifter, kurslitteratur, boende, resor och fér-
sikringar samt levnadsomkostnader i form av mat, kldder och néjen.
Det kan ocksa tillkomma en hel del utgifter i samband med férbere-
delserna infér utlandsstudierna, exempelvis fér visum, éversittning
av betyg, legalisering av dokument, spraktest, inskrivningsavgift etc.

P4 Konsumentverkets hemsida finns rdd om levnadskostnader.
Dessa ar visserligen utformade f6r dem som bor i Sverige, men kan ge
vigledning om vilka utgifter man bér ta med i berdkningen.

Under rubriken "Att flytta till ett annat land” kan man i den euro-
peiska utbildningsdatabasen PLOTEUS fa tips om levnadskostnader
ivissa linder.

3.3.1 Utbytesprogram

Ett stt att finansiera sin utlandsvistelse ar att dka ivig inom ett utby-
tesprogram. Om man blir beviljad stipendium inom ett utbytespro-
gram fir man mycket av sin utlandsvistelse betald. Dessutom beho-
ver man inte tinka pa eventuella terminsavgifter. I 6vrigt far man ta
med sig sitt vanliga studielan, under forutsittning att man uppfyller
grundlaggande villkor fér studiemedel. P4 CSN:s hemsida kan man
ldsa mer om dessa villkor. Se dven avsnitt 3.1 Studera inom ett program.


www.sprakreseguiden.se
www.sprakreseguiden.se
www.arn.se
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3.3.2 Studiemedel
Centrala studiestddsnimnden, CSN, beviljar studiemedel for ut-
landsstudier utifran vissa grundliggande krav:

Om man ska studera pa gymnasieniva inom Norden kan man fa
studiehjilp beviljat under i princip samma férutsittningar som i Sve-
rige. Studiehjilp for gymnasiestudier utanfér Norden kan beviljas om
studierna inte med lika stor fordel kan bedrivas vid en skola i Sve-
rige, den ska t.ex. innehallsmissigt skilja sig visentligt frin nirmaste
svensk motsvarighet. Utbildningen ska ocksa vara godkind i studie-
landet. Dessutom finns vissa krav betriffande bl a folkbokféring och
utbildningens lingd. Fér mer information, besck CSN:s hemsida.

For hogskolestudier kravs att studierna bedrivs pa heltid och att
utbildningen pagar i minst 13 veckor. De kurser som studenten séker
studiemedel fér maste ocksd kunna tenteras. Utbildningen ska dess-
utom hélla s kallad godtagbar standard. Grundkravet ér att utbild-
ningen ska vara erkind av utbildningsmyndigheterna i studielandet.
Man bér darfér innan man soker till en utbildning kontakta CSN fér
att kontrollera vilka utbildningar som kan anses godkinda. Fér ut-
bildningar pé eftergymnasial niva utanfér Norden, ar det Hogsko-
leverket som stir f6r denna bedémning. Man maste dven ha samma
grundliggande behorighet for hogskolestudier som i Sverige. Utéver
detta finns ocksd speciella krav beroende pé land, utbildningsform
och utbildningsniva. Mer information finns hér.

Bidragsdelen fér studier utomlands dr densamma som for studier
i Sverige. Ddremot varierar linedelen beroende pa kostnadslaget i det
aktuella landet. Det finns ocksd méjlighet till merkostnadslan fran
CSN f{6r utgifter i form av terminsavgifter, resor till och fran Sverige
samt forsikring. Merkostnadslanet varierar i storlek, men har en évre
grans; om den aktuella utbildningen dr mycket dyr eller om den ut-
landsstuderande vill dka hem ofta, s4 méste dessa utgifter finansieras
pa egen hand.

3.3.3 Studiemedel for sprakstudier
Studiemedel kan beviljas f6r sprikstudier utomlands, men utéver de
grundliggande kraven foér utlandsstudier finns dé ytterligare specifika
krav. Europeiska sprik ska t ex ldsas i Europa. Ett generellt krav ar att
spraket méste ha officiell status i studielandet. Sprakkursen ska avslu-
tas med ett kunskapsprov dir det framgér om eleven ar godkind eller
inte pa kursen. CSN har mer information.

For den som ér antagen till andra eftergymnasiala studier utom-
lands, finns méjlighet att fd studiemedel beviljade fér att ldsa en kor-
tare forberedande sprakkurs infor dessa studier.
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3.3.4 Stipendier

Eftersom studier utomlands innebir hogre kostnader 4n studier i
Sverige, sa kan det vara virt modan att undersoka mojligheten att fa
stipendier. En annan orsak kan vara att man vill ga en speciell utbild-
ning som man inte kan fi studiemedel for.

Som utbytesstudent fir man i regel ett stipendium eller resebidrag.
Om man ordnat utlandsstudierna pé egen hand eller via en organisa-
tion kan det dock ocksé finnas mojlighet att fi stipendier. I de flesta
linder finns statliga stipendier for studerande fran andra linder, dess-
utom brukar universiteten och hégskolorna sjilva ha stipendier som
de delar ut till utlindska studenter. Svenska universitet och hégskolor
tillhandahéller information om stipendier som ar knutna till det egna
larositet och som studenter hos dem kan soka. Aven Svenska insti-
tutet har information om en lang rad stipendier, som kan sékas for
studier i flera olika lander i Europa.

Dessutom finns det en méingd privata stiftelser och fonder, bade
i Sverige och utomlands, som man kan soka stipendier hos. Oftast
maste man uppfylla ett eller flera olika villkor for att kunna fa ett sti-
pendium. Ett vanligt krav ar att man 4r f6dd eller bor pa en viss plats
eller i en viss del av Sverige. Andra stipendier férutsitter att man ska
studera pd en viss ort eller vid en viss skola. Det finns ocksa stipendier
som dr knutna till utbildningens inriktning i form av idrottsstipen-
dier, musikstipendier etc. I kraven for stipendier kan det dven fore-
komma krav pa alder, kén, social bakgrund med mera.

For att undersoka mojligheten till stipendier kan man leta i olika
stipendiehandbécker. Féljande handbécker kostar mellan ca 200—700
kr att képa, de brukar dven finnas tillgingliga pa biblioteken; Stora
fondboken och Scholarships & Grants, Fonder och stipendier i
Sverige.

Att leta stipendier dr oerhért tidsédande. Det finns darfér stipen-
diekonsulter som mot en avgift gér "matchningar” mot en angiven
sokprofil. Kostnaden fér denna tjénst dr ca 200—400 kr. Webbadres-
ser till féretag som erbjuder denna tjinst dr: www.stipendier.se,
www.globalgrant.com, www.stipendier.nu, www.algonet.se/~aa-
stip.


www.si.se
www.si.se
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Det kan finnas ménga orsaker till att man vill arbeta utomlands.
Manga lockas av att f4 uppleva ndgot nytt. For andra kan det vara ett
strategiskt val relaterat till en yrkeskarriir. En praktikperiod kan vara
en del av en utbildning, men det kan ocksa vara ndgot man gér for att
prova pa och for att skaffa sig meriter for en framtida arbetsmarknad.
Att prova pé ett sommar- eller sdsongsjobb, engagera sig i ideellt arbe-
te som volontdr, jobba som au pair eller delta i militart organiserade
insatser f6r samhillsuppbyggnad ar andra sitt att ta sig ut pa. Nar det
giller reguljirt arbete har man ritt att bide séka arbete och arbeta pa
hela den fria arbetsmarknaden i Europa. Oavsett vilket man viljer, sa
ar det viktigt att forbereda sig och fundera kring vilka énskemal och
vilket syfte man har med utlandsarbetet.
Nedan finns exempel pa olika typer av vigar ut i Europa:

4.1 PRAKTIK
4.1.1 Praktik inom utbildning

LEONARDO DA VINCI

Inom EU:s program for livslingt lirande 4r Leonardo da Vinci den
stora programdelen for yrkesutbildning och kompetensutveckling i
arbetslivet. Syftet med programmet ér att forbattra och férnya yrkes-
utbildningen i Europa och att stimulera till informations- och erfa-
renhetsutbyten 6ver nationsgrinserna.

Leonardo da Vinci, Praktik och utbyten vinder sig till alla typer av
organisationer verksamma inom yrkesutbildning och vigledning.
Studenter inom grundliggande yrkesutbildning (4ven inom komvux,
KY-utbildning & folkhégskola) kan séka medel fér att praktisera mel-
lan 2—26 veckor i ett féretag och/eller i en utbildningsorganisation.
Bidraget tacker resekostnader, uppehille, administration, forsikring
och sprékliga och kulturella férberedelser. Det gar dven att s6ka med-
el {61 exempelvis forberedande besok.

I elev- och studentpraktikprojekt kan praktikperioden tillgodo-
riknas och foras in i ett Europass mobilitetsintyg (Se avsnitt 2.2.4).
Ansokan till programmet gérs inte av enskilda personer utan av den
organisation man ar verksam inom. For ytterligare information be-
s6k, Internationella programkontorets webbplats.


www.programkontoret.se
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ERASMUS

Studenter inom grund- och forskarutbildning kan inom Erasmus fa
stipendium beviljat f6r en praktikperiod pd 3—12 manader hos ett f6-
retag eller en organisation i Europa. Stipendium fér praktik pa ambas-
sader, konsulat eller inom EU-representationen beviljas ej. Praktiken
behdéver inte vara podnggivande men skall minst tillgodordknas inom
Diploma supplement (se avsnitt 2.2.4). Se vidare programbeskrivning
under avsnitt 3.1.3, Studenter pd higskolan. Ytterligare information finns
har.

NORDPLUS

Aven inom Nordplusprogrammet ges méjligheter till stipendier for
praktikrelaterade utbyten under 1—12 ménader. Se vidare programbe-
skrivning under avsnitten 3.1.1 Elever i Grundskolan, 3.1.3 Studenter pd
hégskolan samt 3.1.4 Vuxenstudier. Internationella programkontoret
har ytterligare information.

ARBETSPLATSFORLAGD UTBILDNING (APU) UTOMLANDS FOR
ELEVER PA GYMNASIESKOLANS YRKESFORBEREDANDE PROGRAM
Skolverket har i uppdrag att ge stéd till skolor, for att elever skall kun-
na genomfora delar av den arbetsplatsférlagda utbildningen (APU)
utomlands. Syftet ar att ge eleverna yrkesmissig utveckling, tillfallen
till kulturellt utbyte och 6kade sprakfirdigheter. Stodet omfattar na-
tionella program och specialutformade program i gymnasieskolans
yrkesférberedande utbildningar dir det av programhandledningen
framgar att delar av utbildningen skall arbetsplatsférliggas.

Skolverkets stod avser fraimst bidrag till elevers resor och uppehal-
le. Fér mera information besék deras webbplats.

VISBYPROGRAMMET

Inom Svenska institutets Visbyprogram finns mojlighet att soka sti-
pendium for praktik som utgér en del av en utbildning. Se vidare
programbeskrivning under avsnitt 3.1.3 Studenter pd hdgskolan samt
Svenska institutets webbplats.

COMENIUS ASSISTENTER

Blivande ldrare inom alla &mnesinriktningar med minst tva ars hog-
skolestudier, men dven nyexaminerade lirare som saknar fast anstall-
ning, kan fa stipendium fér praktiktjinstgéring i 3-10 ménader, som
sé kallade Comenius assistenter. Bidraget giller for praktik pa for-
skola, skola eller vuxenutbildningsinstitution i Europa.

YRKES- ELLER AMNESSPECIFIK PRAKTIK

The International Association for the Exchange of Students for Technical
Experience, IAESTE, dr en internationell organisation som férmedlar
utlandspraktik till hogskolestuderande teknologer och naturvetare.


www.programkontoret.se
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Praktikplatserna delas in i forskning och utveckling, ingenjérsprak-
tik samt verkstads- och miljépraktik. IAESTEs mal ar att stude-
rande inom hogre teknisk och naturvetenskaplig utbildning ska fa
internationell kompetens — béttre sprikkunskaper, nya erfarenheter
och kinnedom om andra kulturer. Dessutom syftar IAESTE till att
6ka den internationella férstaelsen mellan studenter i olika linder.
Praktikperioden kan vara mellan 2 och 18 manader. Programmet
ger inget ekonomiskt stéd utan arbetsgivaren ska betala en 16n som
tacker kost och logi samt fickpengar. Arbetsgivaren bor ocksd ordna
bostad.

Det finns flera organisationer som erbjuder olika typer av yrkes-
specifik praktik for studerande: AISEC fér ekonomistuderande,
ELSA f6r juridikstuderande, IFMSA fér medicinstuderande, IPSF
fér farmacistuderande, JUF for praktik med anknytning till jordbruk
och FUF fér praktik med anknytning till globala utvecklingsfragor.

4.1.2 Praktik for arbetssokande

LEONARDO DA VINCI

Inom Leonardo da Vinci, Praktik och utbyten finns mojligheter att an-
ordna praktik for arbetslésa i féretag och utbildningsorganisationer
mellan 3—26 veckor. Se vidare programbeskrivning under avsnitt 4.1.1
Praktik inom utbildning. For ytterligare information besck Internatio-
nella programkontorets webbplats.

SIDAS RESESTIPENDIUM

Sidas resestipendium riktar sig till studenter och nyutexaminerade
vid hogskolan som blivit antagna till obetald praktik inom internatio-
nella organisationer, t ex FN:s och EU:s institutioner. Stipendiet syf-
tar till att frimja intresset hos yngre akademiker att i framtiden séka
tjdnster inom internationella organisationer som arbetar med fragor
som berdr det svenska utvecklingssamarbetet.

Kraven for att kunna séka ett resestipendium ér foljande:

* Den sokande ska vara antagen till en praktikplats.

* Den s6kande ska studera pa hégskolans grundniva eller nyligen ha
avslutat sin akademiska utbildning. Praktikperioden ska starta se-
nast tva ar efter avslutade studier.

* Den sokande ska antingen vara svensk medborgare, ha permanent
uppehallstillstind (PUT) i Sverige eller vara nordisk medborgare
folkbokférd i Sverige sedan minst ett ar.

% Praktiken ska vara obetald och omfatta minst tvd méanader.

Stipendium for praktik pa nationella organisationer, svenska ambas-
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sader, delegationer och konsulat beviljas ej, med undantag for Sveri-
ges FN-delegation i New York, Wien eller Genéve och Sveriges OSSE-
delegation i Wien.

Lis mer pa Internationella programkontorets webbplats.

HALLA PRAKTIKANT

UD och Sida har gett ut en skrift om praktik och utbildningstjinstgé-
ring vid internationella organisationer. Skriften finns som pdf-fil pa
Sida:s webbplats, titta under "Lediga tjanster — Praktik vid interna-
tionella organisationer”.

Skriften riktar sig fraimst till yngre akademiker som nyligen avslutat
sina studier och innehéller information om olika organisationers prak-
tikprogram. Organisationerna utgérs av stora FN-organ som WHO,
UNESCO, UNICEF samt en mangd 6vriga organ, program och fonder
inom FN med huvudkontor p4 olika platser i virlden. Aven Virldsban-
ken, OECD med flera finns representerade.

Praktiktjanstgéringen ér i de flesta fall oavlénad. Praktikanten
ordnar sjilv bostad och star for alla kostnader som sjukforsikring,
uppehille, samt resa till och fran praktikplatsen. Sjukforsikring ar
obligatoriskt. Fér praktiktjinstgéring som i4r oavlénad, omfattar
minst tvd madnader samt uppfyller 6vriga villkor kan SIDA:s resesti-
pendium sokas (se ovan).

PRAKTIK VID EU:S INSTITUTIONER

Varje dr ges ndgra tusen unga minniskor majlighet att praktisera vid
de olika EU-institutionerna i Europa. Som praktikant fir man en var-
defull insyn i och erfarenhet av EU:s verksambhet, en erfarenhet som
kan underlitta intridet i arbetslivet.

Oavlénade praktikplatser i 1—4 méinader vid Europaparlamentet
kan sokas efter avslutad gymnasieutbildning och av universitetsstu-
derande. Den som soker praktikplats maste vara 18—45 ar. S6kande
som har avlagt en universitetsexamen omfattande minst 180 hp, varav
90 hp av fordjupade studier i ett imne kan dven soka en avlonad prak-
tikplats vid Europaparlamentet. Lis mer om praktik vid Europapar-
lamentet hér.

Om man uppfyller ovanstdende krav pd akademiska meriter, alter-
nativt har studerat minst 4tta terminer pa hogskola/universitet eller
efter tre drs studier behéver en praktikplats, kan man dven séka plats
vid ndgon annan enhet inom EU, t ex Europaridet, Ekonomiska och
sociala kommittén eller Europeiska regionkommittén.

For den som besitter férdjupade sprakkunskaper eller har stude-
rat ekonomi/revisionsritt respektive juridik pd universitetsnivé finns
majlighet att soka praktikplats vid ytterligare EU-enheter, t ex Euro-
peiska kommissionen, EG-domstolen eller Europeiska revisionsrét-
ten.

Enheterna erbjuder bade avlénade och oavlénade praktikplatser.


www.programkontoret.se
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Vid de avlénade praktikplatserna tilldelas praktikanten ett stipen-
dium, beloppet varierar mellan de olika enheterna. Fér ansoknings-
blanketter och mer information om EU-praktik besck Europeiska
Kommissionens webbplats "Skolor och Utbildning — Praktik”.

TRAINEE

En av vdgarna in i arbetslivet och samtidigt till utlandet kan vara via
en traineeplats. Traineeprogrammen erbjuds av storre féretagskon-
cerner och innehaller mycket ofta en utlandspraktik. Man kan ocksa
soka en traineeplats pa ett foretag utomlands.

Traineeprogram erbjuds nyexaminerade hdgskolestudenter och ir
ett satt for arbetsgivare att rekrytera framtida medarbetare. En trai-
neeplats innefattar praktik inom féretagets alla delar som t ex pro-
duktion, administration, férsiljning, lagerarbete och marknadsféring
kombinerat med teoretisk utbildning och projektarbeten. De olika
traineeprogrammens syfte, lingd och innehaéll varierar, liksom vilka
krav som stills.

Pé foljande webbsidor kan man hitta information om trainee plat-
ser:

Europaparlamentet, Infoteket.se, TraineeGuiden.se, Jobsafari
samt Trainee.nu.

4.1.3 Ovriga lanktips praktik

* Pa Europeiska ungdomsportalen finns under "Arbeta” och
"Praktik” tips pa en rad praktikmojligheter samt vagar for att hitta
en praktikplats i Europa.

* Pa webbplatsen EUNEXT kan man hitta information och utbyta
erfarenheter om praktik i Europa.

* Praktikguiden p4d Syoquiden
* My Tellus

4.2 ARBETE

4.2.1 Reguljart arbete

For att s6ka reguljirt arbete i andra linder gér man i princip pd sam-
ma sitt som ndr man soker arbete i Sverige. Nedan finns exempel pa
hur man kan hitta arbetsgivare i Europa.

ARBETSFORMEDLINGEN OCH EURES

De svenska arbetsfsrmedlingarna ingdr i ett europeiskt nitverk, EURES,
och kan genom detta hjilpa arbetssékande att hitta arbete inom EU/EES
och ge information om lediga platser i andra linder. Ibland arrangeras


http://ec.europa.eu/sverige
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http://www.eu-next.eu/
www.syoguiden.com
www.mytellus.com
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dven olika typer av aktiviteter i form av massor och rekryteringstréffar
for lediga jobb utomlands.

Genom EURES databasen formedlas information om sociala
férmaner, beskattningsvillkor, levnadsomkostnader och arbets-
marknadsinformation i olika europeiska linder samt lankar till ut-
lindska férmedlingar och jobbdatabaser. Mer information finns
tillgénglig pa arbetsformedlingarna och genom de sirskilda EURES-
radgivarna samt pa AMS webbplats.

Pa AMS webbplats under "S6ka jobb - Utomlands” finns bide
allmianna och landsspecifika tips om hur man hittar jobb utomlands.

UTLANDSKA ARBETSFORMEDLINGAR, REKRYTERINGSBYRAER
I manga linder finns olika typer av arbetsférmedlingar, bade privata
och offentliga. I vissa linder kan de vara mycket specialiserade och en-
dast férmedla till en viss typ av arbetstagare, inom en viss bransch el-
ler liknande. Med undantag for au-pairfsrmedlingar dr det inom EU/
EES olagligt for rekryteringsféretag att ta ut ndgon form av férmed-
lingsavgift for arbetssokande. Det ér arbetsgivaren som ska debiteras
for rekryteringstjansterna.

I EURES portalen finns linkar till utlindska arbetsférmedlingar
under respektive land. Fler anvindbara webbadresser finns under av-
snitt 4.2.2. Ovriga linktips arbete.

TIDNINGAR OCH ANNONSER
Minga arbeten finns tillgdngliga bland platsannonserna i utlindska
tidningar. Genom att ldsa dessa kan man ocksd skaffa sig en uppfatt-
ning om arbetsmajligheterna i landet. De vanligaste dagstidningarna
och tidskrifterna finns tillgidngliga i exempelvis vilsorterade tidnings-
butiker, storre bibliotek samt pa respektive lands ambassad.

Hos Online newspapers finns linkar till tidningar i hela virlden.

SOKA DIREKT

I manga lander ér det vanligt att lediga jobb utannonseras och séks
pa plats i landet; lediga butiks- och restaurangarbeten annonseras
t ex ofta genom anslag och lappar i skyltfénster. Det dr dven van-
ligt att den arbetssékande sjilv séker upp tinkbara arbetsgivare och
presenterar sig. Att pd egen hand skriva till féretag som man kan
tianka sig att arbeta for ar ett ofta uppskattat initiativ bland manga
arbetsgivare i andra linder. Detta uppfattas som ett tecken pa ini-
tiativkraft och framatanda. Eftersom ett anstéllningsférfarande kan
bli kostsamt i form av annonsering och tidsédande i behandlingen
av alla ansékningar, si héller vissa féretag och organisationer (t ex
Réda korset) ocksd register dver personer som anmilt intresse att
arbeta hos dem.


http://europa.eu.int/eures
http://platsbanken.ams.se/data/utland.html
www.ams.se
http://europa.eu.int/eures/main.jsp?catId=0&lang=sv&acro=links&orgTypeId=0&myOrgTypeId=1
www.onlinenewspapers.com
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ARBETE INOM EU:S INSTITUTIONER OCH ORGAN
Information om lediga jobb inom EU:s institutioner finns pa Reger-
ingskansliets webbplats.

European Personnel Selection Office (EPSO) dr EU-institu-
tionernas gemensamma rekryteringsbyrd. EPSO arrangerar de uttag-
ningsprov som sokande till fasta EU-tjanster maste genomga for att fa
chans att komma med p4 de reservlistor som personal rekryteras fran.

EPSO har éven tagit fram en broschyr om karridrer inom EU:s
institutioner.

OVRIGA LANKTIPS, ARBETE

* I SACO:s skrift "Virlden som arbetsmarknad”, finns information
bade om mojligheterna till arbete utomlands och villkor for ut-
landsarbete. Skriften finns tillginglig pA SACO:s webbplats.

* Exportradet tipsar om karridrer utomlands och svenska féretag
etablerade i utlandet.

* Europeiska ungdomsportalen informerar om arbete i Europa.

* Hos ménga privata rekryteringsféretag kan man hitta information
om lediga tjanster i andra linder, t ex Manpower, Monster, Jobba
Utomlands, eller JobPilot.

* Euro Brussels, European Affairs jobsite, innehéller information
om arbeten inom bdde niringsliv och internationella organisatio-
ner i Europa.

* SyoGuidens webbsidor om arbete i utlandet innehaller en mingd
linkar. Det gér 4ven den jobbportalen Workshopping.

4.2.2 Kortare anstallningar

SOMMARJOBB /SASONGSJOBB

Det finns manga mojligheter att skaffa ett sommarjobb eller sdsongs-
jobb runt om i Europa. Vid Arbetsférmedlingarna arrangeras ibland
olika typer av utlandsmissor och rekryteringstraffar for sisongsar-
bete som t ex arbetstillfillen inom hotell- och restaurangbranschen
i Alperna, underhéllare pa spanska turistorter samt olika méjligheter
till sommarjobb utomlands som t ex fruktplockning. Mer informa-
tion finns hos AMS.

Researrangérer soker ofta reseledare till sina resmél. Eftersom
arbetet for det mesta dr sdsongsbundet ar sisongskontrakt vanliga
i branschen. Minimidldern fér reseledare brukar vara 21—23 ar. Det
finns ocksd ménga andra arbeten pa resmalen som barnledare, aktivi-
tetsledare, konferensviard med mera. Fér mera information, kontakta
respektive researrangor.


www.regeringen.se/sb/d/8695
www.regeringen.se/sb/d/8695
http://europa.eu/epso/brochures/epso_26-11-04_sv.pdf
http://europa.eu/epso/
www.saco.se/templates/Article.aspx?id=1892&epslanguage=SV
www.swedishtrade.se
http://europa.eu/youth/working/index_eu_sv.html
www.manpower.se
www.monster.com
www.jobbautomlands.se
www.jobbautomlands.se
www.jobpilot.com
www.eurobrussels.com
www.syoguiden.com/category.asp?BenID=4
www.workshopping.com
www.ams.se/go.aspx?c=32230
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Sommar-/sdsongsarbete annonseras pi AMS webbplats samt pa
Europeiska ungdomsportalen.

Lankar till olika typer av sommarjobb och sisongsjobb utomlands
samt till annonser frin utlindska arbetsgivare finns ocksd pa t ex My-
Tellus och Syoquiden.

NORDJOBB

Nordjobb erbjuder nordiska ungdomar sommarjobb i Danmark,
Finland, Firéarna, Grénland, Island, Norge, Sverige eller Aland.
Nordjobb férmedlar bostad till ungdomarna och arrangerar olika
fritidsprogram minst tvd gdnger per vecka dar man lir kinna andra
Nordjobbare och bekantar sig med virdlandets kultur och den lokala
miljén. Pa de flesta Nordjobborter finns dven en gratis sprakkurs som
man kan delta i om sprikkunskaperna behéver forbattras.

De arbeten som férmedlas ar oftast traditionella sommarjobb
som tradgards- och lantbruksarbete, forsiljning, servering, stidning
m.m. dér ingen tidigare arbetserfarenhet eller yrkesutbildning krévs.
Arbetsperioden varierar mellan en till fyra minader. De flesta arbets-
perioder finns under juni till augusti, men det finns dven arbetsgivare
som behover Nordjobbare redan i maj eller till och med september.

AU PAIR

Att arbeta som au pair innebdr att man bor i en familj och har som
huvuduppgift att ta hand om familjens barn, &ven enklare hushalls-
arbete kan ingd. Arbetstiden 4r oftast ca 30 timmar i veckan. Lénen
bestér av fri kost och logi, samt fickpengar. Mdnga som arbetar som
au pair ges ocksd mojlighet till sprakstudier under vistelsen.

Att skaffa sig en au pair plats via privatannonser i dagstidningar ar
inte att rekommendera. Tillgingliga agenturer och férmedlingar garan-
terar att regelverk och gillande lagstiftning féljs. Dessutom kan man fa
hjilp med att byta familj om det skulle visa sig att man inte trivs ihop.

Branschorganisationen IAPA kan ge mer information om vad det
innebdr att vara au pair och tips om férmedlingar — formedlingar som
ar medlemmar i IAPA ska uppfylla vissa kvalitetskrav.

Ett au pair-avtal har utarbetats av Europarddets medlemsstater.
De linder som skrivit under avtalet 4r: Belgien, Danmark, Frankrike,
Grekland, Italien, Luxemburg, Norge, Schweiz och Tyskland. Avtalet
tillimpas i stort sett dven av de linder som inte skrivit under avtalet.
Avtalstexten finns hdr. P4 samma webbsida finns en checklista med
vad som ar viktigt att ha med i ett avtal, och dven ett forslag till hur en
overenskommelse mellan au pair och virdfamilj kan utformas.

Ovriga lanktips Au pair,

Infoteket.se, KTHNOC, Europeiska ungdomsportalen, Syo-
guiden, samt MyTellus.


http://platsbanken.ams.se/utland
http://europa.eu/youth/working/working_holidays/index_eu_sv.html
www.mytellus.com
www.mytellus.com
www.syoguiden.com
www.nordjobb.net/SE/
www.iapa.org
www.ams.se/go.aspx?A=51650
www.infoteket.se/utland/arbete/aupair
http://katalogen.kthnoc.se/kat/business/employment/employment_service/au_pair
http://europa.eu/youth/working/au_pair/index_eu_sv.htm
www.syoguiden.com/category.asp?BenID=4
www.syoguiden.com/category.asp?BenID=4
www.mytellus.com/news/Default.aspx?id=7962
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MILITAR UTLANDSTJANST

Utlandsstyrkan dr en enhet inom Férsvarsmakten som medverkar i
fredsbevarande insatser och dteruppbyggnad av sambhillen i andra
lander. I utlandsstyrkan férekommer bade militira befattningar och
befattningar som kan sokas av civila personer utan militir grundut-
bildning, oavsett kén. Det kan t ex gilla sjukvirdspersonal, tolkar, ma-
skinférare, juristbefattningar eller administrativa tjanster. Sékande till
civila befattningar som inte genomgétt varnpliktstjanstgoring fir innan
tjdnstgéringen genomga en kort grundutbildning arrangerad av Férsva-
ret. Fér mer information besok Férsvarsmaktens webbsidor.

4.2.3 Volontar

Att arbeta som volontir innebdr att man under en period arbetar ide-
ellt for en organisation eller férening och lever i arbetslandet under
ganska enkla former. I utbyte fér sin arbetsinsats fir man fri kost och
logi. Arbetet kan vara av manga olika slag: socialt arbete (arbete med
barn, fattiga, hemlésa etc.), jordbruksarbete, arbete med naturvird
eller djurskydd, kulturminnesvard m.m.

Fér att fa arbete som volontir/bistindsarbetare genom en svensk
organisation kravs oftast en yrkesutbildning, nagra ars yrkeserfaren-
het samt goda sprakkunskaper. Dessutom ska man helst ha varit aktiv
inom en organisation. Om man vill arbeta som volontir innan man
studerat klart eller hunnit skaffa sig yrkeserfarenhet finns det olika
mojligheter att arbeta som ungdomsvolontar.

UNGDOMSVOLONTAR

Om man viljer att arbeta som ungdomsvolontar bekostar man sjilv sin
resa och forsikring, dessutom betalas ibland en avgift till den svenska
eller utldndska organisation som férmedlar volontirtjinsterna. Méinga
av de svenska organisationerna hjalper dock ofta till med tips och idéer
om hur man kan ordna sponsorer, t ex genom att skriva reseberittelser
i lokaltidningen och hélla féredrag. Det finns ocksd méjlighet att soka
stipendier. Folke Bernadottes minnesfond delar t ex ut stipendier
till volontirarbetare och volontirligerdeltagare. Titta dven under under
avsnitt 3.3.4 Stipendier. I Forum Syds Organisationskatalog kan man
hitta organisationer som arbetar med bistdnd och volontérverksamhet.

EUROPEISK VOLONTARTJANST

EU-programmet Ung och Aktiv i Europa innehaller bl a delprogram-
met Europeisk Volontirtjinst, som 4r en form av ungdomsvolontér-
tjanst. Ungdomar i aldern 18—30 dr ges hiar majlighet att delta i ett
volontirprojekt inom Europa. Fér att delta maste man bade hitta en
"sindande” organisation som skickar ivig volontiren och ett "volon-
tarprojekt”, det vill sdga en organisation som kan ta emot volontaren.
Godkidnda mottagande organisationer finns samlade i en databas.


www2.mil.se/sv/Arbete-och-utbildning/Arbeta-internationellt/
www.folkebernadottesminnesfond.se/
http://info.forumsyd.org/Organisationsdatabasen/index.php
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I programmet ingar resa, forsikring och uppehille. Projektet pagir
vanligen i 2—12 man. Inga férkunskaper behévs. Fér mer information,
besck Ungdomsstyrelsen respektive Europeiska kommissionen.

VOLONTARLAGER

En annan moéjlighet dr volontarliger eller si kallade workcamps. Har
betalar och ordnar ligerdeltagarna sjélva sin resa till och frin ligret och
lagerarrangéren stdr for kost och logi. For att delta i ett volontirlidger
kravs oftast endast att deltagaren fyllt 18 &r och har kunskaper i engel-
ska. Ett volontirldger varar vanligen 2—3 veckor under sommaren och
kan innefatta olika typer av arbeten; kulturminnesvird i Frankrike,
miljoarbete i Skottland, arbete med barngrupper i Spanien, viganligg-
ningsprojekt pa Island och mycket annat. Fér mera information besok
Internationella Arbetslag och Service Civil International.

FORENINGAR OCH ORGANISATIONER

Det finns flera svenska féreningar och organisationer som arrangerar
olika typer av kortare utbytesprogram inom Europa. Ett exempel ar
PeaceQuest, en ideell fredsorganisation som anordnar utbytenibl.a.
Osteuropa med fokus pa fred, demokrati och konflikthantering. Ett
flertal ideella organisationer och féreningar i Sverige har lokalgrup-
per pa olika platser i landet. Ett bra tips kan dérfor vara att underscka
vilket utbud som finns lokalt. Néagra féreningar och organisationer
terfinns i linksamlingarna bland lanktipsen.

ATT TANKA PA

Som volontir bér man se till att fa en skriftlig 6verenskommelse om
vad man férvintas géra och till vilken ersittning innan man tackar ja
till en plats. Det ar viktigt att jamfora olika organisationers uppligg:
Vad kostar volontarvistelsen? Vad ingar? Vilken service och hjilp kan
deltagaren rikna med frin organisationen, och vad hinder om vistel-
sen miste avbrytas? Ingdr nigot férsakringsskydd?

OVRIGA LANKTIPS, VOLONTAR:
Europeiska Ungdomsportalen tipsar om volontirverksamhet i Eu-
ropa.

* P4 Sidas globala forum fér unga, Zenit, kan man lisa om olika sitt
att ge sig ut i virlden (Titta under "Engagera dig fér virlden”).

* Globalportalen har byggts av organisationer som arbetar med ut-
veckling och bistand.

% Sida har samlat ldnkar till internationella organisationer.
* MyTellus har samlat en rad linkar till volontdruppdrag.

* Pa Syoguiden under "Utlandsarbete” kan man fi tips om volon-
tararbete.


www.ungdomsstyrelsen.se/kat/0,2070,1362,00.html
http://ec.europa.eu/youth/program/sos/index_en.html
http://ial.se/www
http://camps.sciint.org/
www.peacequest.se/
http://europa.eu/youth/volunteering_-_exchanges/index_eu_sv.html
www.sida.se/sida/jsp/sida.jsp?d=212
www.globalportalen.nu
www.sida.se/sida/jsp/sida.jsp?d=230&a=1402
www.mytellus.com/pages/Default.aspx?page=jobb_a
www.syoguiden.com/category.asp?BenID=4

Svenska studie- och yrkesvigledare dr verksamma inom ménga olika
sakomraden som prioriteras i de olika programmen for internationellt
utbyte och samarbete. Det giller t ex omraden som livslangt lirande,
breddad rekrytering, satsningar pa missgynnade grupper, utveckling
av IT, mobilitet, validering samt tillgodordknanden och transparens.
Som vigledare arbetar man inom manga olika typer av organisatio-
ner, t ex inom grund- och gymnasieskolor, vigledningscentra, univer-
sitet, arbetsforum, arbetsférmedlingar och som privat viglednings-
konsult. Férutom att vara studie- och yrkesvigledare kan vigledare
ocksa raknas in i en rad andra personalkategorier, t ex skolpersonal,
pedagogisk personal, lirare, administrativ personal, platsférmedlare,
personalsamordnare m fl.

Dirfor kan svenska studie- och yrkesvigledare delta i en rad av
de internationella program och aktiviteter som Internationella pro-
gramkontoret erbjuder. Det finns mojlighet att s6ka medel f6r bade
utbytes- och utvecklingsprojekt pd vigledningsomradet. Inom négra
program handlar det om att delta i studiebesk och fortbildnings-
kurser for sin egen kompetensutveckling. I de flesta fall handlar det
dock snarare om att man har en position pa en arbetsplats eller inom
ett sirskilt arbetsomréde, som utgér underlag for att soka medel for
samarbete i gemensamma projekt med nationella och internationella
partners.

Precis som nir det handlar om elever och studenter, séker man
som vigledare oftast via den organisation dir man arbetar. Nedan
foljer information om de olika méjligheterna. For ytterligare infor-
mation om respektive delprogram hinvisas till Programkontorets
hemsida. Under avsnitt 5.7 ges exempel pé aktuella vigledningsrela-
terade projekt.

SA DELTA | ETT INTERNATIONELLT
STUDIEBESOK

Programmet Studiebesok syftar till att stédja utveckling och samarbete
pé europeisk nivé for livslangt lirande. Det vinder sig bland annat
till personal inom férskola, grund- och gymnasieskola samt vuxen-
utbildning som har ledningsuppgifter eller arbetar med utvirdering.
Vigledare hor ocks till malgruppen och da sirskilt om man har en


www.programkontoret.se
www.programkontoret.se
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central position inom ett visst omrade, en position dir man kan spri-
da erfarenheter vidare till andra.

Besdken pagar oftast under 1 vecka och varje beséksgrupp bestér
av 10—15 deltagare fran olika medlemslidnder (1—2 frdn varje land) som
triffas och gor studiebesdk pa skolor, myndigheter och andra relevan-
ta organisationer.

Studiebescken inriktas pa olika teman. P4 Programkontorets hem-
sida finns en katalog 6ver de studiebesék som erbjuds. Titta sarskilt
under rubriken "Lifelong guidance and counselling”.

Om man blir antagen till studiebesSksprogrammet far man ett sti-
pendium som bidrar till att ticka kostnader fér resa och uppehaille.
Ansokan gors individuellt on-line pd Programkontorets hemsida.

Inom Erasmus for ldrare och administratérer kan all personal
vid universitet och hogskolor séka stipendium for studiebessk hos part-
neruniversitet, organisationer eller féretag i Europa. Vistelsen utomlands
riknas som kompetensutveckling i tjansten och man madste vara borta
minst en vecka (fem arbetsdagar). Se vidare under Erasmus i avsnitt 5.5.

5.2 GA EN KURS PA INTERNATIONELL NIVA
Personal inom férskola, skola och vuxenutbildning kan séka stéd
inom Comenius eller Grundvig fortbildningsstipendier for att delta i kur-
ser pd europeisk niva tillsammans med kollegor fran andra linder.

I databasen Comenius/Grudtvig Course Database, kan man
soka bland en rad kurser som p4 olika sitt rér utbildningsomradet.
Ibland erbjuds dven kurser med en direkt koppling till vigledning.
Det finns ocksd mojlighet att séka stipendium for att delta i andra
kurser. Kravet dr att motsvarande kurs inte skall finnas i databasen,
samt att kursen har en tydlig europeisk dimension, d.v.s. att delta-
garna kommer fran flera olika europeiska linder.

Varje dr ges tre majligheter till ans6kan. Man anséker individuellt
och kurserna pagir normalt mellan 1—5 veckor. Stipendiet bidrar till
att ticka kostnader for resa, uppehille och kursavgift samt i vissa fall
sprakliga forberedelser.

Se vidare Comenius fortbildningsstipendier respektive Grund-
tvig fortbildning.

5.3 PRAKTISERA GENOM JOB-SHADOWING
"Jobbskuggning” utgér en aktivitet som bl a vigledare kan fa stipen-
dium fér inom ramen f6r Comenius/Grundvig fortbildningsstipendier.
Det innebdr ett slags praktiktjinstgéring dar man skuggar en kollega i
ett annat land genom att arbeta parallellt med denna och félja med pa
allt han eller hon gér. En job-shadowing period skall pagd 1—6 veckor.
Man maste sjélv hitta en kollega och en arbetsplatsplats dir de dr
beredda att ta emot och i ansékan bér man bifoga ett brev frin dem


www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1813.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1870.aspx
http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1857.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3212.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3212.aspx
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med en plan for hur praktiktjinstgéringen ar upplagd — det ar viktigt
att det inte liknar ett vanligt studiebesék utan att man ges méjlighet
att f6lja med pd ett ordinarie arbete.

Se vidare Comenius fortbildningsstipendier, respektive Grund-
tvig fortbildning.

Inom Erasmus for lrare och administratérer, finns mojlighet
for hogskolornas vigledare att genomféra en period av "jobbskugg-
ning” hos partneruniversitet, organisationer eller féretag i Europa.
Vistelsen utomlands riknas som kompetensutveckling i tjdnsten och
man mdste vara borta minst en vecka (fem arbetsdagar). Se vidare un-
der Erasmus i avsnitt 5.5,

5.4 DELTA | INTERNATIONELLA KONFERENSER
Den som arbetar inom forskola, skola eller vuxenutbildning eller pa
annat sitt arbetar med utbildning (lirarutbildare, studievigledare,
handledare m fl) kan séka stéd inom Comenius/Grundtvig fortbild-
ningsstipendier for deltagande i seminarier och konferenser i andra
EU-ldnder. Det finns méjlighet att fa bidrag till resa och uppehalle.

Se vidare Comenius fortbildningsstipendier, respektive Grund-
tvig fortbildning.

Stipendium for att delta i konferenser kan ocksa sokas via Pro-
gramkontorets skolstipendier. Dessa kan sokas lépande under
aret. Ansokan ska vara Programkontoret tillhanda senast sex veckor
fore planerad aktivitet. Har kravs ett aktivt deltagande i konferensen,
t ex i form av ett foredrag, genom att leda en arbetsgrupp eller genom
att presentera en utstillning. Stor vikt ldggs vid att bidragstagarna
sprider sina erfarenheter vidare.

Konferenser pd vigledningsomradet som kan komma ifrdga ar t ex
IAEVG:s arliga vigledarkonferenser.

5.5 LEDA ELLER VARA PARTNER

| ETT INTERNATIONELLT PROJEKT

Att vara partner i ett internationellt projekt skiljer sig frin de indivi-
duella méjligheter som redovisats under avsnitt 5.1—5.4. genom att det
hir ir skolan, hogskolan, foretaget eller organisationen ddr man ar-
betar som stir som ansékare av projektmedel. Denna typ av utbytes-
och utvecklingsprojekt kan beréra vigledningsomradet lika vil som
andra utbildningsomraden.

Mojligheten att tillsammans med en eller flera utlindska partners,
samarbeta runt ett tema eller ett sirskilt arbetsomrade, som man vill
utveckla eller utbyta erfarenheter om, finns inom alla delar av Pro-
grammet for Livslingt Lirande. Nedan ges en kort presentation av mdj-
ligheterna inom respektive program. For ytterligare information om
respektive delprogram hinvisas till Programkontorets hemsida.


www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1857.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3212.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3212.aspx
http://www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1870.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1857.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3212.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3212.aspx
http://www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1925.aspx
http://www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____1925.aspx
http://www.iaevg.org/IAEVG/
www.programkontoret.se
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COMENIUS

Comenius, som &r den stora programdelen for skolomradet, frin for-
skola till gymnasium, vinder sig till alla aktérer inom utbildning; 13-
rare, 6vrig pedagogisk personal och elever.

Inom Comenius Partnerskap finns mojlighet att driva tviariga sam-
arbetsprojekt mellan ett antal europeiska skolor. Som deltagare i ett
Comenius partnerskap samarbetar den egna skolan normalt med
minst tvd andra skolor i tvd andra linder kring ett gemensamt tema.
Det kan vara ett projekt som sitter elevaktiviteten i centrum. Det kan
ocksd vara ett projekt som i forsta hand giller skolan som institution
och syftar till erfarenhetsutbyte och metodutveckling, t ex pa vigled-
ningsomradet. Vigledaren kan ocksé spela en aktiv roll i projekt som
r6r andra teman eller utvecklingsomriden.

Infér en ansékan inom Comenius kan skolor ocksd séka bidrag
till ett forberedande besok for att diskutera och utarbeta projektplaner
samt gora en projektansokan tillsammans med skolor i Europa. For
forberedande besok ges bidrag for resa och uppehalle. Prioritet ges till
skolor med ingen eller liten erfarenhet av internationellt samarbete.

Man kan dven delta i sa kallade kontaktseminarier. Bidrag kan s6-
kas for resa och uppehille i samband med kontaktseminariet. Hir dr
dock antalet platser mycket begriansat. Ansékan kan goras 16pande.

GRUNDTVIG

Inom Grundtvig har flera vigledningsorienterade projekt utvecklats.
Programmet vinder sig till alla organisationer som frimjar vuxnas
lirande i sin verksamhet, vilket innebar att aktérerna kan vara sivil
formella (kommunala vuxenutbildningar, universitet), ickeformella
(folkhdgskolor, studieférbund) som informella (féreningar, bibliotek,
museer). Privata utbildningsorganisationer dr ocksa vilkomna. Pro-
grammet vinder sig till lirare och annan pedagogisk personal inom
vuxenutbildningen och folkbildningen, ledningspersonal, vigledare,
studiebibliotekarier och museipedagoger.

Grundtvig partnerskap for lirande mojliggor samarbete i projekt-
form i mindre skala for organisationer utan tidigare erfarenheter fran
internationellt samarbete. Utbyte av erfarenheter och metoder inom
ett valt temaomrade 4r kdrnan i samarbetet, varfér projektméten samt
personalutbyten ar vanliga aktiviteter. Partnerskapen kan t ex omfatta
besék hos partners i projektet eller utbyte av erfarenheter och meto-
der, men dven anordnandet av konferenser och utstallningar.

Infér en ansékan inom Grundtvig Partnerskap kan organisatio-
ner soka bidrag till ett forberedande besok for att diskutera, utarbeta
projektplaner samt géra en projektansokan tillsammans med andra
organisationer i Europa. Inom ramen fér férberedande besék ges méj-
lighet att delta i sa kallade kontaktseminarier for att hitta samarbets-
partners i Europa.

Grundtvig multilaterala projekt dr stérre projekt som vinder sig till
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organisationer vilka arbetar med vuxnas lirande, t ex kommunal vux-
enutbildning, folkbildning, universitet, NGOs, bibliotek och museer
— dven hdr 4r projekt inom vigledningsomradet mojliga.

LEONARDO DA VINCI

Leonardo da Vinci, som ar inriktat pa yrkesutbildning och kompetens-
utveckling i arbetslivet, vinder sig bl a till personalansvariga, utbild-
ningsplanerare, utbildare, studie/yrkesvigledare, experter eller dem
som har en annan befattning som gér det méjligt att sprida erfaren-
heter vidare i och utanfér sin egen organisation.

Praktik och utbyten dr en del inom programmet av sirskilt intresse
vad giller vigledares rorlighet. Har kan Vigledare delta i erfarenhets-
utbyten med utbildningsorganisationer och féretag, mellan 1—6 veck-
or. Praktik och utbytesprojekt inom Leonardo da Vinci férutsitter ett
samarbete mellan minst tvd linder inom programmet, varav Sverige
utgdr den ena partnern. Projekten dr upp till tva ar linga vilket inne-
bar att det 4r mojligt att skicka ut deltagare i flera omgangar i ett och
samma projekt.

Inom Leonardo da Vinci Partnerskap kan vigledare vara med som
en del av t ex skolans projekt. Ett partnerskapsprojekt ar ett tvaarigt
samarbetsprojekt mellan olika europeiska aktérer inom yrkesutbild-
ning utifrdn ett gemensamt tema. Aktiviteterna maste ha en klar
koppling till yrkesutbildning och olika typer av aktérer ska vara invol-
verade — inte bara utbildningsanordnare. For att delta krévs minst tre
organisationer frin tre olika linder.

Leonardo da Vinci Utvecklingsprojekt ér stora projekt som ska fung-
era som motorer for att forbéttra kvalitet och innovation inom yrkes-
utbildning. Hir kan alla typer av organisationer som ar verksamma
inom yrkesutbildning och vigledning delta. Ett samarbete mellan
minst tre ldnder krévs. I partnerskapet bér representanter fran olika
sektorer i samhillet ingd, till exempel féretag, arbetsmarknadens par-
ter och utbildningsorganisationer.

Innan man skickar in en ansokan for ett Leonardo-projekt ar det
dven mojligt att soka medel for forberedande besok. Syftet med besé-
ket ir att tillsammans med sin projektpartner planera det kommande
projektet och sammanstilla en ansékan. Inom Leonardo da Vinci an-
ordnas dven kontaktseminarier runt om i Europa pa olika teman for att
pé plats hitta europeiska partners for ett gemensamt projekt.

ERASMUS

Inom hégskoleprogrammet Erasmus ar det méjligt for all personal vid
universitet och hogskolor att séka stipendium for utbyte eller praktik
pa ett universitet eller i féretag och organisationer i Europa, under 1-6
veckor. Programmet heter Erasmus for lirare och administratérer och kan
sokas for t ex studiebesék eller ” jobbskuggning” hos partneruniversi-
tet, organisationer eller féretag i Europa. Vistelsen utomlands raknas
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som kompetensutveckling i tjinsten och man maste vara borta minst
en vecka (fem arbetsdagar).

Ramen f6r samarbetet bestir av en verenskommelse mellan Eu-
ropeiska kommissionen och det enskilda universitetet (Erasmus Uni-
versity Charter — EUC). For att samarbete och utbyten ska komma
till stind méste det 4ven finnas avtal mellan de enskilda universiteten
och hégskolorna i Europa. For fragor som giller anskan for de olika
aktiviteter som beskrivs vinder man sig till Erasmusansvarig pa sitt
universitet/sin hégskola.

Vigledare kan ocksé inom Erasmus, som administratérer inom
hogskolan, delta i ett s k Tematiskt nditverk. Hir samarbetar Univer-
sitet/hégskolor inom ett imnesomrade eller tema som 4r av gemen-
samt intresse. Detta kan t ex gélla administrativa fragor. Natverken
4r mycket stora (ca 30 partners) och deltagare kan vara utbildnings-
organisationer, studentkarer, lirarférbund m fl, men ett universitet
madste vara koordinator. Hir séker universitetet direkt till kommis-
sionen.

NORDPLUS

Genom Nordplus ger Nordiska Ministerrddet stéd till mobilitet, nat-
verksbyggande och samarbete mellan de fem nordiska linderna, de
sjalvstyrande omradena Grénland, Firéarna och Aland, samt de bal-
tiska linderna Estland, Lettland och Litauen. Nordplus bestar frin
ochmed 2008 av ett program med fyra underliggande delprogram som
vinder sig till alla akt6rer inom utbildningsomradet — fran grundskola
till hogre utbildning;

Inom Nordplus Junior kan lirare, elever och 6vrig pedagogisk per-
sonal inom férskolor, grundskolor, gymnasieskolor, yrkesskolor/lar-
lingsutbildningar delta i mobilitet (klassutbyten, elevutbyten och
elevpraktik, lararutbyten samt utbyten fér annan pedagogisk perso-
nal, forberedande besék), nitverk eller utvecklingsprojekt.

Malgruppen fér Nordplus vuxen dr organisationer, institutioner,
féreningar och andra som arbetar med vuxnas lirande och utveckling
av vuxnas kompetenser. Programmet ger bidrag till samarbetsprojekt,
utbildning och praktik.

Aven inom Nordplus Hégre utbildning samt Nordplus Horisontal kan
finnas utrymme for vigledarrelaterade projekt. Under 2008 startar yt-
terligare tvd delprogram inom Nordplus, Nordplus Sprik och Nordplus
Ryssland, som vinder sig till hela utbildningsomrédet, fran grundsko-
la till universitetsniva.

5.6 DELTA | ETT VIRTUELLT DISKUSSIONS-
FORUM PA INTERNATIONELL NIVA:

Ett bra sitt att komma i kontakt med kollegor i andra linder ar att
delta i ett diskussionsforum pa Internet. Sidana kontakter kan vara
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ett forsta steg mot att skaffa sig projektpartners, men dven for att dis-
kutera frigor av gemensamt intresse eller fér att stélla fragor.

GUIDENET

Guidenet ir ett virtuellt diskussionsforum fér vigledare i hela Eu-
ropa. Det ger vigledare intresserade av att utbyta idéer och knyta kon-
takter majligheten att kommunicera med likasinnade kollegor i andra
linder i Europa. Medlemskapet dr gratis och for att fi tillging behévs
endast ett anvindarnamn och ett 16senord.

CEDEFOP LIFELONG GUIDANCE VIRTUAL COMMUNITY

EU:s expertgrupp for livslang vigledning har startat ett annat diskus-
sionsforum inom ramen f6r Cedefops webbsidor for livsling vigled-
ning. Hir kan vigledare och andra intressenter pa vigledningsomradet
diskutera livslang vigledning och utvecklingen i Europa. (Cedefop,
europeiskt centrum for utveckling av yrkesutbildning, ar ett EU organ
som har till uppgift att frimja yrkesutbildning inom EU.)

5.7 HALLA SIG UPPDATERAD VAD GALLER DEN
INTERNATIONELLA POLICYUTVECKLINGEN PA
VAGLEDNINGSOMRADET:

Vigledning utgér ett eget politikomrade inom EU och det hinder
mycket inom den internationella policyutvecklingen. Bade som yr-
kesverksam vigledare och som ansvarig for vigledningsverksamhet
kan man ha nytta av att hélla sig uppdaterad.

En bra killa till information 4r Euroguidance Swedens webb-
sidor, pa Programkontorets webbplats. Euroguidance bevakar vad
som hidnder och rapporterar under "nyheter” om senaste nytt.

The European Training Village (ETV) 4r en interaktiv plattform for
alla som &r involverade i yrkesutbildning. Har finns ett eget nitverk
for Livslang vdgledning.

The International Centre for Career Development and Public Policy,
ICCDPP, vill frimja och stédja internationell 6verféring av kunska-
per och goda exempel mellan olika linder och tittar pa hur karriir-
utveckling kan bli en integrerad del av offentlig politik inom utbild-
nings- och arbetsmarknadssektorerna. Centret ger ut ett nyhetsbrev.

Under 2007 tog Europeiska Kommissionen initiativ till att utveck-
la ett policynétverk fér vagledning, The European Lifelong Guidance Po-
licy Network, ELGPN. Natverket skall ge nationella myndigheter och
andra involverade i vigledning majlighet att utbyta erfarenheter och
diskutera idéer som kan utveckla politiken pa vigledningsomradet pa
bade nationell och internationell nivd. Sverige har tagit beslut om att
delta i nitverket och pa ndtverkets hemsida kan man ta del av det
arbete som pagar.


www.euroguidance.net/Svensk/Professionals/Guidenet/Guidenet.htm
http://communities.trainingvillage.gr/lifelong_guidance
www.programkontoret.se/euroguidance
www.programkontoret.se/euroguidance
www.trainingvillage.gr/etv/Projects_Networks/Guidance/
www.iccdpp.org/
http://ktl.jyu.fi/ktl/elgpn
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5.8 EXEMPEL PA INTERNATIONELLA
VAGLEDNINGSPROJEKT

En lang rad europeiska projekt pd vigledningsomradet har under aren
utvecklats inom ramen fér EU:s utbildningsprogram, en del an dem
i svensk regi eller med svenska partners. Gemensamt fér projekten
ar att alla pa olika sitt forsokt underlatta for eller utveckla vigledar-
yrket. Nedan féljer nagra exempel pé projekt inom vigledning och
validering;

ACADEMIA - MOBILITET FOR VAGLEDARE
Syftet med projektet ar att bidra till vigledares kompetensutveck-
ling genom att erbjuda mdjligheter att ta del av den utveckling som
sker inom vigledningen i Europa, 6ka kunskapen om utbildning och
vigledning i andra linder, 6ka medvetenheten om den europeiska di-
mensionen i vigledning samt bidra till att vigledare kan skapa egna
nitverk for fortsatt transnationellt samarbete. Projektet erbjuder vag-
ledare en mojlighet att dka ut i Europa pé en veckas utbyte.

Projektet har en egen webbplats. Information om hur man séker
finns p4 Sveriges védgledarforenings hemsida. Hir finns dven rap-
porter fran de stipendiater som deltagit i utbyten.

EUROPE VOCATION - VOCATIONAL TRAINING FOR

NON=-EU NATIONALS

Projektet har tagit fram en handbok, Validation By Integration, som
fritt kan laddas ner frdn hemsidan. Syftet ar att tipsa om metoder
for att kunna erbjuda icke EU-medborgare ett arbete som motsvarar
deras kompetens och erfarenhet. ABF Sydvistra Gétaland ansvarade
for projektet. Till projektets webbplats.

VOCATIONAL GUIDANCE FOR LOW-PAID WORKERS

Projektet har utvecklat en utbildning for vigledare i att vigleda ar-
betstagare inom lagléneyrken. Arbetsférmedlingen i Ostersund var
svensk part. Till projektets webbplats.

GUIDANCE MERGER FOR SME INCREASE

Syftet med projektet ér att ta fram verktyg och metoder for att stirka
sambandet mellan studie- och yrkesvigledarnas och arbetsgivarnas
insatser. Projektet syftar ocksa till att ge battre tillging till informa-
tion och vigledning for anstillda. Centrum fér flexibelt lirande,
CFL:s vigledningsenhet i Sdderhamn var svensk koordinator. Till
projektets webbplats.

EUROGUIDE VAL

Projektet syftar till att utveckla validering och vigledning fér vuxna.
Bland annat ar tanken att de dokument som tas fram vid validering
ska bli gangbara i hela Europa for att pd sa vis underlitta for man-


http://academia.site.ac-strasbourg.fr/steurop/welcome.html
www.vagledarforeningen.org/
http://www.gla.ac.uk/wg/
www.guidancemerger.org/
http://www.gla.ac.uk/wg

EUROPA FOR STUDIE- OCH YRKESVAGLEDARE INTERNATIOENLLA Mé]LIGHETER FOR VAGLEDARE

niskor att fritt kunna séka jobb och utbildning utomlands. Sverige
har f6r férsta gdngen ndgonsin fatt ansvaret for ett sa kallat tematiskt
nitverk inom Leonardo da Vinci-programmet. Centrum for flexibelt
lirande (CFL) i S6derhamn ansvarar fér projektet. Till projektets
webbplats.

CAREER GUIDANCE SERVICES FOR ENTREPRENEURSHIP
Projektet har utvecklat riktlinjer fér karridrvigledning och entrepre-
norskap for skolor, elever och mentorsféretag. Hjalmar Strémersko-
lan, Mitthégskolan, Wargentinsskolan samt Global learning center
var svenska partners. Till projektets webbplats.

FLER PROJEKTEXEMPEL PA VAGLEDNINGSOMRADET
Fler projekt pd vigledningsomridet kan man hitta i Guidenet data-
basen pi Euroguidance nitverkets webbplats.

P4 Internationella programkontorets webbsidor for Leonardo da
Vinci utvecklingsprojekt kan man bliddra bland projekt pa temat
vigledning/validering, en del med svensk koordinator och andra med
enbart svenska partners.


www.cgse.eu/
www.euroguidance.net/Svensk/Professionals/Projects/Projects.htm
www.euroguidance.net/Svensk/Professionals/Projects/Projects.htm
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3698.aspx
www.programkontoret.se/templates/ProgramPage____3698.aspx
http://www.euroguideval.org/
http://www.euroguideval.org/

I den hér guiden till mobilitet har informationen begransats till att
omfatta méjligheter inom Europa. Internationella programkontoret
administrerar dock ett flertal andra program som stracker sig utanfor
Europas granser. Hir nedan féljer en kortfattad beskrivning av dessa
program. Fér mer information besck Internationella programkon-
torets webbplats.

ALBAN

AlRan ir ett samarbetsprogram mellan 25 EU-linder och 18 linder i
Latinamerika. Programmet vinder sig till latinamerikanska studen-
ter inom grund- eller forskarutbildning, som vill l4sa 6—36 ménader
vid ett annat europeiskt universitet i ndgot av de linder som ingar i
AlRan-programmet.

ASEM-DUO

Asem-Duo Fellowship Programme ir ett utbytesprogram fér studen-
ter och larare i Europa och Asien. Samarbetet sker inom ramen fér
Asem (Asia-Europe Meeting) och bygger pa 6msesidighet. Deltagan-
de linder utbyter en student/ldrare i varje riktning.

ASIA-LINK

EU-programmet Asia-Link startade 2002 och denna forsta program-
period har nu avslutats. Den sista ans6kningsomgangen dgde rum i okto-
ber 2006. Under 2007 kommer Europeiska kommissionen att arbeta med
att ta fram ett nytt program f6r samarbete mellan EU och Asien vad gil-
ler hogre utbildning. Detta nya program kommer troligtvis att fokusera
mer pd mobilitet for studenter och lirare mellan Europa och Asien.

DEN GLOBALA SKOLAN

Den Globala Skolan ar ett samarbete mellan Internationella program-
kontoret och Sida. Uppdraget ar att frimja kunskapsutveckling, 14-
rande och skolutveckling i férskola, skola och vuxenundervisning vad
giller globala fragor for hallbar utveckling.

EDULINK
EDULINK ir ett samarbetsprogram fér ACP-linderna — African, Ca-
ribbean and Pacific Group of States — och 15 EU-linder. Programmet


www.programkontoret.se
www.programkontoret.se

EUROPA FOR STUDIE- OCH YRKESVAGLEDARE PROGRAMKONTORETS PROGRAM UTANFOR EUROPA

ska frimja institutionsuppbyggnad och regional utveckling inom hé-
gre utbildning. Det ska ocksa stédja en utbildning av god kvalitet som
framjar den socioekonomiska utvecklingen i ACP-linderna.

EU-AUSTRALIEN OCH EU-JAPAN

De bida programmen kan ge st6d till lirositen i EU som vill utveckla
samarbetet med Australien eller Japan. Det huvudsakliga syftet med
programmen ir att skapa forutsittningar f6r studentutbyten pa mas-
terniva; ett gemensamt program for studentutbyten ska leda fram till
en examen pa masterniva. I Japan kan projektet dven omfatta studen-
ter inom grundutbildningen (efter minst 2 ars studier).

EU-KANADA OCH EU-USA

Programmen EU-Kanada och EU-USA stddjer hogskolor och yrkes-
utbildningsinstitutioner som vill utveckla samarbetet mellan EU och
Kanada respektive USA inom hégre utbildning och yrkesutbildning.
Aven organisationer och féretag kan delta. Projekten har ofta fokus
pé studentutbyten, men kan dven handla om att utveckla internatio-
nella kursplaner, frimja sprakinldrning med mera.

EU-NYA ZEELAND

Syftet med EU-Nya Zeeland ir att frimja samarbete mellan EU och
Nya Zeeland inom hogre utbildning. Den huvudsakliga mélsattning-
en dr att skapa férutsattningar for studentutbytesprojekt pa magister-
niva. De deltagande lirositena i Europa och Nya Zeeland ska utarbeta
forslag pa gemensamma studieprogram som leder fram till en examen
pa mastersniva.

LINNAEUS PALME

Linnaeus-Palme ar ett utbytesprogram fér larare och studenter pa hog-
skolan som syftar till att stirka svenska ldrositens samarbete med uni-
versitet i utvecklingslinder. Programmet bestar av tvd delar; Linnaeus,
som gor det majligt for svenska larare och studenter att studera respek-
tive arbeta i ett utvecklingsland och Palme, dar larare och studenter frin
tredje virlden erbjuds att komma till Sverige.

MINOR FIELD STUDIES, MFS

MINOR FIELD STUDIES (MFS) ir ett Sida-finansierat stipendium
fér mindre filtstudier. Det ger studerande pa universitet och hdgskola
mojlighet att pa plats i ett utvecklingsland samla material till sin upp-
sats eller sitt examensarbete for en kandidat-, magister- eller master-
examen.

PROGRAMKONTORETS SKOLSTIPENDIER
Programkontorets skolstipendier ska stimulera samarbete mellan sko-
lor/barnomsorg i Sverige och utomlands. Ambitionen 4r att utveckla
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lingsiktiga internationella kontakter genom bland annat projektsam-
arbete och utbyte med linder i Europa och 6vriga varlden.

SAMARBETE MED UTVECKLINGSLANDER

Samarbete med utvecklingslinder ar ett program vars syfte 4r att
utveckla samarbete mellan svenska gymnasieskolor med yrkesférbe-
redande program och likartade utbildningar och praktikplatser i ut-
vecklingslidnder.

TEMPUS

Tempus ir ett EU-finansierat samarbetsprogram inom hégre utbild-
ning. Lirare och administratérer vid lirositen i EU kan fa stod for
samarbete med larositen i Oberoende staters samvélde (OSS), pa vis-
tra Balkan samt i MEDA-ldnderna. Syftet ar att stédja den demokra-
tiska utvecklingen i partnerlinderna.
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